RIPARTIZIONE POLIZIA LOCALE
PROGRESSIONE VERTICALE DA AREA ISTRUTTORI AD AREA FUNZIONARI ED EQ - PROFILO SPECIALISTA DI VIGILANZA
NUMERO POSTI 2
VALUTAZIONE DEI CV E ESSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI
DATI CANDIDATO ELEMENTI DI COMPARAZIONE - MAX 80 PUNTI
TITOLI DI STUDIO ATTINENTI AL PROFILO PROFESSIONALE - MAX 20 PUNTI COMPETENZE PROFESSIONALI - MAX 25 PUNTI
CORSI DI FORMAZIONE ULTIMO
ESPERIENZA MATURATA NELL'AREA TRIENNIO (ESCLUSA LA FORMAZIONE
D'INQUADRAMENTO (EX CATEGORIA) DI SPECIALIZZAZIONE POST QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI - OBBLIGATORIA)
DIPLOMA DI SCUOLA PUBBLICAZIONI - MAX 2 INCARICHI DI
MATRICOLA PROVENIENZA - MAX 35 PUNTI DIPLOMA RICONOSCIUTA Al LAUREA SPECIALISTICA O | LAUREA A CICLO UNICO | SPECIALIZZAZIONI POST LAUREA |  MASTER DI | MASTER DI II DOTTORATO DI ABILITAZIONI , MEDIA VALUTAZIONI ULTIMO TRIENNIO - | DA 30 ORE A 50 ORE (0,20pt PER CORSO TOTALE
SECONDARIA DI LAUREA TRIENNALE - VALUTABILI - RESPONSABILITA'
2 pt PER OGNI ANNO DI SERVIZIO O SENSI DELLA NORMATIVA MAGISTRALE - VECCHIO ORDINAMENTO - | DI DURATA MINIMA 2 ANNI - LIVELLO - LIVELLO - RICERCA - PROFESSIONALI - (1 PUNTO MAX 15 PUNTI - MAX 0,80pt)
SECONDO GRADO - (4 PUNTI) (2 PUNTI, 1 PUNTO NELL'ULTIMO TRIENNIO - (1,5
FRAZIONE SUPERIORE A SEI MESI NAZIONALE O REGIONALE - (10 PUNTI) (10 PUNTI) (2 PUNTI) (2 PUNTI) (3 PUNTI) (6 PUNTI) CADAUNA) - MAX 2 PUNTI DA 86/100 A 99/100 (10 PT) DA 51 ORE A 100 ORE (0,30pt PER
(6 PUNTI) CADAUNA) PUNTI PER ANNO)
(1 PUNTO) PARI A 100/100 (15 PT) CORSO - MAX 0,90pt)
SUPERIORI A 100 ORE (0,50pt PER
CORSO - MAX 1pt)
117 35 3 15 02 53,2
5196 26 15 a1
329 35 3 15 05 53,5
354 35 4 2 3 15 08 59,8
237 35 10 45
238 35 4 15 05 54,5
6036 35 3 15 53

Per quanto riguarda i titoli di studio sono stati considerati eslusivamente i titoli attinenti al profilo da ricoprire, come indicato nell'art. 5, co. 1, lett. b, dell'avviso di selezione.
Inoltre ai sensi dell'art. 5, co. 4 del Regolamento aziendale, approvato con delibera di Giunta Comunale n. 89 del 22,04,2024, NON SONO VALUTABILI - il titolo di studio e I'eventuale titolo professionale immediatamente inferiori a quelli richiesti per I'accesso dall'esterno.

Per quanto riguarda i Corsi di Formazione, sono stati considerati i corsi svolti nell'ultimo triennio (esclusa la formazione obbligatoria), come indicato nell'art. 6, co.3, lett. ¢, dell'avviso di selezione.
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