GRADUATORIA PROVVISORIA DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONE ECONOMICA) AREA OPERATORI EX ART.14, COMMA 18, DEL CCDI 2023 - 2025 DEL 19/12/2023

EXAEQUO ART.14, COMMA 17, DEL CCDI 2023-2025 DEL 18/12/2023
2

3

2

Maggiorazione punteggio

Punteggio Esperienza Punteggio punteggio | oo Punteggio scheda del 3% ex s N —
n.ordine n. Protocollo Domanda data Protocollo Matricola et ""ih”’i°';i;‘:i::“::e Scnemicalnly et "i;i:le;'l':'l‘: 2Ll a‘“::ﬁ::;:”c“c‘:l‘a“ :s:::’;:a;“;::: a:;:::la Es:::::m Titolo di 2021 2022| 2023| Media Triennio v:‘l‘:::fii:’e (:i‘:'::i‘";“;‘f;:'l‘izgl 1:';111‘;2‘:2"2"221':::::":3 complessivo Valutazione 2023 p“““’g’:;:'r"‘:"’"i‘a I [ Dosizione economicaln Data Assunzione Data di Nascita Esito
2023/2025 CCDI 2023/2025 acquisita il 2023 (Max Punti 100) | 16 del CCDI 2023 - 2025 del @iEl gEelivaits
19/12/2023
1 0001417 09/01/2025 3133 01/01/2021 31/12/2023 4,750 0,013 | 1094|14,237 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 57 71,24 71,24 100,00 A2 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
2 0082828 30/12/2024 166 01/01/2021 31/12/2023 4,750 0,013 | 1094|14,237 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 57 71,24 71,24 100,00 A5 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
3 0082164 23/12/2024 192 01/01/2021 31/12/2023 4,750 0,013 | 1094|14,237 100,00 | 100,00 | 91,00 | 97,00 57 71,24 71,24 97,00 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
4 0001558 10/01/2025 3091 01/01/2022 31/12/2023 4,750 0,013 729 | 9,487 100,00 | 100,00 | 93,50 | 97,83 57 66,49 66,49 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
DIPENDENTI NON AMMESS! PER MANCANZA REQUISITI DI ACCESSO
n.ordine n. Protocollo Domanda data Protocollo Matricola Motivazione
Mancanza dei requisiti di accesso di

cui all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 -
1 2731 | 15/01/2025 3088 | i poson cconomis

godimento inferiore a mesi 24 -Ultima

PEO attribuita 01/01/2023)
Mancanza dei requisiti di accesso di

cui all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 -
2 2728 15/01/2025 3089 | e posion cconomenn

godimento inferiore a mesi 24 -Ultima

PEO attribuita 01/01/2023)
Numero aventidiritto |~ Aventi diitto farcibut | su avent diritto Il Dirigente Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino
[ 7 [ 4 3 \ a286% | Dott.ssa Vincenza FORNELLI

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12 febbraio 1993 n. 39




GRADUATORIA PROVVISORIA DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONE ECONOMICA) AREA OPERATORI ESPERTI EX ART.14, COMMA 18, DEL CCDI 2023 - 2025 DEL 19/12/2023

EXAEQUO ART.14, COMMA 17, DEL CCDI 2023-2025 DEL 18/12/2023

1

2

3

2

Maggiorazione punteggio
Punteggio Esperienza N N Punteggio N N . scheda del 3% ex P
19/12/2023

1 0002260 | 14/01/2025 376 01/01/2020 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1460 | 15,67 100,00 99,10 100,00 | 99,70 | 57 72,67 72,67 100,00 B5 01/01/2020 | 27/12/1988 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
2 0003454 | 17/01/2025 3129 01/01/2020 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1460 | 15,67 100,00 90,25 100,00 | 96,75 | 57 72,67 72,67 100,00 B5 01/01/2020 | 01/11/2009 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
3 0082658 | 27/12/2024 3125 01/01/2020 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1460 | 15,67 100,00 99,10 99,10 | 99,40 | 57 72,67 72,67 99,10 B4 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
4 0082181 | 23/12/2024 316 01/01/2020 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1460 | 15,67 100,00 99,10 99,10 | 99,40 | 57 72,67 72,67 99,10 B7 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
5 0001648 | 10/01/2025 3069 01/01/2021 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1094 | 11,74 100,00 100,00 | 100,00 | 100,00 | 57 68,74 68,74 100,00 B2 01/01/2021 | 02/01/2012 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
6 0081819 | 20/12/2024 3078 01/01/2021 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1094 | 11,74 100,00 99,10 100,00 | 99,70 | 57 68,74 68,74 100,00 B2 01/01/2021 | 01/01/2013 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
7 0001282 | 09/01/2025 3148 01/01/2021 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1094 | 11,74 100,00 99,10 100,00 | 99,70 | 57 68,74 68,74 100,00 B4 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
8 0002905 | 16/01/2025 3134 01/01/2021 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1094 | 11,74 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 57 68,74 68,74 100,00 B5 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
9 0082596 | 27/12/2024 65 01/01/2021 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 1094 | 11,74 100,00 92,60 97,85 | 96,82 | 57 68,74 68,74 97,85 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
10 0082981 | 31/12/2024 3092 01/01/2022 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 729 | 7,82 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 57 64,82 64,82 100,00 B2 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
11 0082177 | 23/12/2024 42 01/01/2022 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 729 | 7,82 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 57 64,82 64,82 100,00 B5 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
12 0001421 | 09/01/2025 3123 01/01/2022 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 729 | 7,82 100,00 99,10 99,10 | 99,40 | 57 64,82 64,82 99,10 B3 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
13 0082656 | 27/12/2024 3117 01/01/2022 |31/12/2023| 3,917 0,01073 | 729 | 7,82 100,00 99,10 99,10 | 99,40 | 57 64,82 64,82 99,10 B4 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO

DIPENDENTI NON AMMESSI PER MA!

NCANZA REQUISITI DI ACCESSO

n.ordine n. Protocollo Domanda data Protocollo

Matricola

Motivazione

1 0003041 16/01/2025

Mancanza dei requisiti di
accesso di cui all'art.14,comma
8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza
nell'ultima posizione economica
in godimento inferiore a mesi 24
-Ultima PEO attribuita
01/01/2023)

[nero aventi dil _Aventi diritto i | oi jali attribuiti

[ su aventi diritto

15| 13 | 7

| 46,67%

Il Dirigente Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino
Dott.ssa Vincenza FORNELLI
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12 febbraio 1993 n. 39




GRADUATORIA PROVVISORIA DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONE ECONOMICA) AREA ISTRUTTORI EX ART.14, COMMA 18, DEL CCDI 2023 - 2025 DEL 19/12/2023

EX AEQUO ART.14, COMMA 17, DEL CCDI 2023-2025 DEL 19/12/2023

2

3

a

Punteggio
Esperienza

Punteggio

Giorni anzianita
nella posizione

Punteggio Totale

Punteggio

Punteggio complessivo

Maggiorazione punteggio
scheda del 3% ex

Punteggio

Data attribuzione

noroe| oot | dsaroat | ks | D o oo ot || St | "t |t | viore 2| Ve | st | S| et | b ieon | bl | ey | Pt | ottt | o
e | s | Rl e
1 0000101 02/01/2025 308 01/01/2020 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1460 13,33 100 100,00 100,00 100,00 58 71,33 71,33 100,00 C5 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
2 0000076 02/01/2025 260 01/01/2020 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1460 13,33 100 100,00 100,00 100,00 58 71,33 71,33 100,00 C6 01/01/2020 | 29/01/1987 | 03/09/1962 DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
3 0082829 30/12/2024 264 01/01/2020 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1460 13,33 100 100,00 100,00 100,00 58 71,33 71,33 100,00 C6 01/01/2020 | 29/01/1987 | 06/05/1963 DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
4 0082657 27/12/2024 5138 01/01/2020 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1460 13,33 100 98,20 99,10 99,10 58 71,33 71,33 99,10 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
5 0082129 23/12/2024 370 01/01/2020 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1460 13,33 100 100,00 98,00 99,33 58 71,33 71,33 98,00 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
6 0082128 23/12/2024 6049 23/12/2020 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 1103 10,07 2 100 99,70 99,70 99,80 58 70,07 70,07 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
7 0000675 07/01/2025 5257 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 1094 9,99 1 100 99,70 99,70 99,80 58 68,99 68,99 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
8 0001984 13/01/2025 3150 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 100,00 100,00 58 67,99 67,99 100,00 C2 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
9 0003713 20/01/2025 396 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 100,00 100,00 58 67,99 67,99 100,00 C4 01/01/2021 | 01/10/2000 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
10 | 0082398 24/12/2024 354 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 100,00 100,00 58 67,99 67,99 100,00 C4 01/01/2021 | 27/12/2000 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
11 0000919 08/01/2025 157 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 100,00 100,00 58 67,99 67,99 100,00 C4 01/01/2021 | 30/12/2002 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
12 0081816 20/12/2024 318 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 99,70 100,00 99,90 58 67,99 67,99 100,00 C5 01/01/2021 | 01/12/1987 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
13 0000041 02/01/2025 307 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 100,00 100,00 58 67,99 67,99 100,00 C5 01/01/2021 | 01/07/1998 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
14 | 0003080 16/01/2025 5223 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 99,40 99,80 58 67,99 67,99 99,40 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
15 0082843 30/12/2024 5206 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 98,50 99,10 99,20 58 67,99 67,99 99,10 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
16 | 0082088 23/12/2024 237 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 98,40 99,47 58 67,99 67,99 98,40 C4 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
17 0000100 02/01/2025 309 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 98,40 99,47 58 67,99 67,99 98,40 C5 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
18 0081841 20/12/2024 372 01/01/2021 31/12/2023| 3,333 |0,009132| 1094 9,99 100 100,00 96,90 98,97 58 67,99 67,99 96,90 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
19 0002342 14/01/2025 5227 01/01/2022 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 729 6,66 100 100,00 100,00 100,00 58 64,66 64,66 100,00 C2 01/01/2022 | 16/01/2017 | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
20 | 0000670 07/01/2025 5268 01/01/2022 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 729 6,66 100 100,00 100,00 100,00 58 64,66 64,66 100,00 C2 01/01/2022 | 31/12/2018 | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
21 0000593 07/01/2025 6028 01/01/2022 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 729 6,66 100 100,00 100,00 100,00 58 64,66 64,66 100,00 C3 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
22 0082032 23/12/2024 269 01/01/2022 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 729 6,66 100 99,40 100,00 99,80 58 64,66 64,66 100,00 C4 01/01/2022 | 01/05/2000 | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
23 0082830 30/12/2024 397 01/01/2022 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 729 6,66 99,7 100,00 100,00 99,90 58 64,66 64,66 100,00 C4 01/01/2022 | 01/10/2000 | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
24 | 0082835 30/12/2024 3127 01/01/2022 31/12/2023| 3,333 | 0,009132 729 6,66 100 98,00 98,00 98,67 58 64,66 64,66 98,00 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO

DIPENDENTI NON AMMESSI PER MANCANZA REQUISITI DI ACCESSO

n.ordine

n. Protocollo Domanda

data Protocollo

Matricola

Motivazione

0082827

30/12/2024

387

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Ultima PEO attribuita 01/01/2023)

0002334

14/01/2025

6125

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Assunzione 16/01/2023

0082090

23/12/2024

235

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Ultima PEO attribuita 01/01/2023)

0081934

20/12/2024

313

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Ultima PEO attribuita 01/01/2023)

0082179

23/12/2024

384

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Ultima PEO attribuita 01/01/2023)

0003142

16/01/2025

388

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Ultima PEO attribuita 01/01/2023)

0082182

23/12/2024

56

Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025 del
19/12/2023 ( Permanenza nell'ultima
posizione economica in godimento inferiore a
mesi 24 -Ultima PEO attribuita 01/01/2023)

Numero i diri

Aventi diritto

iali attribuiti

Percentuale su aventi diritto

22

13

50,00%

Il Dirigente Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino

Dott.ssa Vincenza FORNELLI

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12 febbraio 1993 n. 39




GRADUATORIA PROVVISORIA DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONE ECONOMICA) AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE EX ART.14, COMMA 18, DEL CCDI 2023 - 2025 DEL 19/12/2023

EX AEQUO ART.14,COMMA 17, DEL CCDI 2023-2025 DEL 19/12/2023
1 2 3 4 5
unteggio unteggio SN T Maggiorazione
L i | e | Somionton | g wese | compn [emettosiein s T
n.ordine n. Protocollo Domanda data Protocollo Matricola Data oS one Cead B acquisita | onomica in D ione 2021 ione 2022 jone 2023 | _Triennio RIETHD Sl GILL] CCNL16/11/2022e | complessivo | Valutazione 2023 | Posizione Economicain | oo o onomica in Data Assunzione Data di Nascita Esito
in godimento del calcolo r?ppnrliln mgpor}am ai godimento al Esperllerua Punle%gln valutazione amu,delccnll VS e GCE] o godimento godimento
ig;;;;;s;:' i:lzr;}lc:lﬂsl 31/11/2023 acquisita valutazione 2023 (lhlul‘i]))( Punti ccmlz;zi/‘::ll; del
1 0000851 08/01/2025 97 01/01/2020 31/12/2023 2,5 0,0068 1460 10,00 100 100,00 100,00 | 100,00 70 80,00 80,00 | 100,00 D6 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
2 0082139 23/12/2024 344 01/01/2020 31/12/2023 2,5 0,0068 1460 10,00 100 100,00 100,00 | 100,00 70 80,00 80,00 | 100,00 D7 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
3 0003071 16/01/2025 5 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 100,00 | 100,00 70 77,49 77,49 | 100,00 D2 01/01/2021 | 01/06/2005 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
4 0000573 07/01/2025 5266 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 100,00 | 100,00 70 77,49 77,49 | 100,00 D2 01/01/2021 | 01/09/2018 | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
5 0003802 20/01/2025 5263 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 100,00 | 100,00 70 77,49 77,49 | 100,00 D3 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
6 0082127 23/12/2024 72 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 100,00 | 100,00 70 77,49 77,49 | 100,00 D6 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
7 0001987 13/01/2025 355 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 99,20 99,40 99,53 70 77,49 77,49 99,40 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
8 0082802 30/12/2024 377 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 98,67 99,56 70 77,49 77,49 98,67 NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
9 0082789 30/12/2024 5226 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 98,40 99,47 70 77,49 77,49 98,40 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA DIFFERENZIALE ATTRIBUITO
10 0082353 23/12/2024 5228 01/01/2021 31/12/2023 2,5 0,0068 1094 7,49 100 100,00 97,20 99,07 70 77,49 77,49 97,20 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
11 0001644 (INT.) 09/01/2025 353 01/01/2022 31/12/2023 2,5 0,0068 729 4,99 100 100,00 99,20 99,73 70 74,99 74,99 99,20 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
12 0082132 23/12/2024 341 01/01/2022 31/12/2023 2,5 0,0068 729 4,99 100 100,00 98,40 99,47 70 74,99 74,99 98,40 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
13 0082792 30/12/2024 5225 01/01/2022 31/12/2023 2,5 0,0068 729 4,99 100 100,00 96,40 98,80 70 74,99 74,99 96,40 | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | NON RILEVA | DIFFERENZIALE NON ATTRIBUITO
DIPENDENTI NON AMMESSI PER MANCANZA REQUISITI DI ACCESSO
n.ordine n. Protocollo Domanda data Protocollo Matricola
Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025
1 14/01/2025 el o e
godimento inferiore a mesi 24 -Ultima
PEO attribuita 01/01/2023)
Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025
2 1ojou/2025 el o e
godimento inferiore a mesi 24 -Ultima
PEO attribuita 01/01/2023)
Mancanza dei requisiti di accesso di cui
all'art.14,comma 8 del CCDI 2023 - 2025
: - g2 pemerss
godimento inferiore a mesi 24 -Ultima
PEO attribuita 01/01/2023)

Numero aventi diritto| Aventi diritto partecipanti Differenziali attribuiti | Percentuale su aventi diritto|
18 13 9 50,00%

Il Dirigente Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino
Dott.ssa Vincenza FORNELLI
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12 febbraio 1993 n. 39



