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Verbale di deliberazione della Giunta Municipale

Delibera di GIUNTA nr. *158* de!l 17/06/2016 (COPIA)

Qggetto Revisione della macroorganizzazione dell'Ente e ridefinizione dell'area delie Posizioni Organizzative.

L'anno duemilasedici il giorno diciassette del mese di Giugno in BISCEGLIE nel Palazzo Comunale, regclarmente convocata,

si e' riunita la Giunta Municipale composta da:

L SPINA FRANCESCO CARLO Presente
2 FATA VITTORIO Presente
3 RUGGIER! PAOLO Presente
4 ABASCIA' GIOVANNIE Presente
5 STOICO DORA
6 VALENTE VINCENZOQ Presente
7 FUOCO CARMELO Presente
8 BARRA RACHELE

Risultano presenti sei componenti.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale LAZZARG DOTT. FRANCESCG ANGELO.
Constatata la legalita' dell'adunanza, il Presidente SPINA FRANCESCO CARLO sottopone all'esame della Giunta I'argomento
in oggetto,
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Richiamate le deliberazioni di G.M.n.159/2013, n.263/2013 e n.131/2014, con le quali si
definiva I'assetto organizzativo deli'Ente, a far data dal 01.01.2014;

Rilevato che, a seguito dell'evoluzione del contesto normative e gestionale, cui ha fatto
altresi seguite una rimodulazione nelia distribuzione degli incarichi dirigenziali, si @ posta
i'esigenza di aggiornare la macrostruttura del’Ente, apportands, in particolare, le
seguenti variazioni:

a) strutturazione nell’organigramma comunale dell’Ufficio del Giudice di Pace, per effetto
di modifiche legislative, con assegnazione delie relative attribuzioni alla Segreteria
Generale;

b} strutturazione deli’Organo di Mediazione e Conciliazione Tributaria, intestate in capo al
Segretario Generale;

¢} assegnhazione al Segretario Generale di specifico incarico in merito al sistema
infermatico comunale;

d) previsionie di una Stazione Appaltante Comunale da qualificare, ai sensi deil’'art.38 del
D.Lgs.n.50/2016 - Codice deghi Appalti pubblici - per le procedure di affidamento di lavori
forniture e servizi di cui ail’art.37, co0.2;

e} individuazione di ulteriori 2 unita di secondo livelio nella Vi Ripartizione, in funzione
della distribuziene, tra figure dirigenziali diverse, delle competenze gestionali;

f} distribuzione di competenze gestienali come da decreto sindacale n.5 del 26.01.2015;

Rilevato,,altresi,,che, per effetto di tale rimodulazione, & opportunc rivedere I'area deile
Posizioni Organizzative,prendende atto del venir meno di quella riferita alla
responsabilita dell'Ufficio di Piano Sociale di Zona ed al contempo valorizzando quella a
presidio della Stazione Appaitante Comunale:

Vista ed esaminata fa proposta di rimodulazione, sottoposta sia alla valutazione dei
Dirigenti, giusta nota 22474 del 26.05.20185, sia a consultazione con le 00.SS. neila
seduta del 07.06.2016;

Viste le proposte fatte pervenire da:

- Dirigente della Ripartizione Finanziaria, a mezzo pec dei 06.06.2016, per una
complessiva riconfigurazione della struttura deiia Ripartizione Finanziaria, individuando
una specifica area hilancio-programmazione e controllo, presidiata da Posizicne
Organizzativa e posta a coordinamento del singoli servizi;

- Comandante deila P.M., a mezzo nota prot.22474 del 31.05.2016, contenente richiesta di
istituzione di uiteriore Posizione Organizzativa presso la Segreteria Comando P.M.;

Visti gli esiti della consultazione con le 00.55. dalla quale si ricava:

- la premura che le variazioni aifarea deile Posizioni Organizzative non vadano ad
incrementare il Fondo per indennita di posizione e risultato, riducendo le risorse destinate
agli altri istituti contrattuali;

- Ia sollecitazione per una rivisitazione pill complessiva ed articolata che miri ad una
riduzione delle posizioni dirigenziali ed una distribuzione delie risorse umane in funzione
degli effettivi carichi di lavoro, evitando sovrapposizieni di competenze ed incertezze
operative;

Ritenuto, in forza di quanto precede, che la proposta inizialmente posta a consultazione
possa recepire le richieste di variazione formulate dai dirigenti, ritenendo che la
rivisitazione complessiva deil'area dirigenziale debba, piu opportunamente, collocarsi a
valle dell’atteso decreto delegato attuativo della riforma Madia;

Dato atlo che,ai sensi dell'art.49,1°comma, del D.Lgs.n.267/2000, come da allegate
prospetto:

1) il Dirigente delia Ripartizione Amministrativa ha espresso parere favorevole per la
regolarita tecnica;

2} il Dirigente della Ripartizione Economice-Finanziaria ha espresse parere favorevole per
la regolarita contabile;

Dato atte che il Segretario Generale ha vistato ia proposta del presente provvedimento,in
ossequio all'art.97 del D.Lgs.267/20600;
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Ad unanimita di voti espressi per alzata di mano in due separate votazioni di cui una per
F'immediata eseguibilita del provvedimento,

DELIBERA

Per ie motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono tutte riportate quali parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1) Approvare la revisione delia macroorganizzazione dell'Ente, come da prospetti allegati,
posti a corredo delia presente quale parte integrante e sestanziale.

2) Confermare I'area delle Posizioni Dirigenziali in n.7 posizioni, a presidio defl'Area di
Line composta da 6 Ripartizioni oltre al Corpo di Polizia Municipale, collocando extra
dotazione ['Area di Staff.

3} Ridefinire I'area delle Posizieni Organizzative, come da citato allegato, in complessive 7
posizioni gestionali ed 1 specialistica, come di sequito elencate:

- Ripartizione Amministrativa: n.1 P.0. gestionale a presidio della Stazione Appaltante
Comunale ed 1 P.O. a presidio del Servizic Affari Legali

- Ripartizione Finanziaria: n.1 P.0. gestionale a coordinaments dell'area
bilancio-programmazicene-controilo

- Ripartizione Tecnica: n.1 P.O. gestionale a presidio dello Sporteilo Unico per I'Edilizia

- Ripartizione AA.PP., Ambiente, Demanic e Patrimonio: n.1 P.0. gestionale a presidio del
S.U.A.P. e n.1 P.O. a presidio delle Sportello Patrimonio-Demanio-Igiene e Sanita

- Area di $taff:n.1 P.O. specialistica a presidio dell’Avvocatura Comunale

- Comando Polizia Municipale: 1 P.0. per la segreteria comando

incaricando i Dirigenti interessati della attuazione della revisione di che trattasi, tramite
appositi e specifici provvedimenti.

4) Trasmettere il presente provvedimento al Segretario Generale, ai Dirigenti deli’Ente, al
Nucleo di Valutazione ed afl’Q.1.C,, al Collegio dei Revisori dei Conti, alie Rappresentanze
Sindacalf Aziendali e Territoriali.

~ 5) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esequibile a norma di legge.
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Bisceglie, 26.05.2016

OGGETTO: Posticipo convocazione delegazione tratiante.

Alle Rappresentanze Studacali Unitarie:
Big. Poreelli Giuseppe ofo Rip. Economico-Finunziarla - gporeeiico@libera.it
Sigra Minerva Maria Pia o/o Rip. Be.-Fin.- ecohomate provveditorato@comune.bisceghebait

Sig, Cosmai Domendes ¢/o Rip. Tecnica - muieieziomil@eonnine biscedlie.ba it
$ig. Sitnone Francesco o/o Rip. Servizi alla Citth - franconiakiag gte alice.if
Sig. ra Monopoli Angela o/ Comando di P.M., angeiapionspslie

Sig. Storelli Raffaele o/o Rip. T ecnica - linpstoreliiiolibero.it
Sig. Mastrapasqua Giuseppe o/ Seviel glle Uil — mastiapasguap@iibero.it

Sig: Brenio Viscenzo oo Coimaride B3
Sig; B{lﬁﬁm Mlchﬂle - R}-p- AA»B ?.\r "“‘m@lﬁ:}m‘Paﬁ.- - MM m@ém@
Alle OtgamH:;z;ani Sindaeali e

fg:r bawamwha.cgg j t

CISL ¥P Bari - Via Carulli, 08—~ 70131 Bark~ eislip bari@iibero it

Sig. Misino Giovanni efo Rip, Tespica urbanistical @comune.b
1J.1.L. FPL - Segretaria Unificata FPL Puglia-BARI-BAT ~ puglis@uilfpli
N.LC.CAP~Todisco Cale ¢fo Comando i PM.  carle tc}ihsm@%z%@z’ﬂ it
8.4, — Dipartimento Regibni sd Autoromie Locali Segreteria Aziendale

Sig. Catalano Mario - Rip. Ainmve - fparjocatalanc.apiimlibero.it

Sig. Jacubino Giovannl — Rip. Socio-Cult: Spart ¢ Tutismo - fm&mﬁve@x sion,it
Sig, Dirigente Ripartizione Amministeativa —gdiziventeamministrafivafeomune bigceshe balt
Sig. Dirigente Ripartizione Economico-Finanziaria— servizifinanziari(cenmune biseeglieba it

Sig. Capo Servizio Risorse Umiane — caposerviziogru@ comune hisceslie:ba. it
Sig. Sindaco -- sepyeterd i g bt

LORO SEDI

A seguito di richiesta verbale di alcund rappresentanti sindacali di rinvio dells convocazione della delegazione

decentrats trattante prevista per il giorno 1,06.2016, si comunica alle 3S.LL. che la stessa & stata posticipata al glomo

7.06.2016 alle ore 9,00, cori integrazione Jello.d.g, con il seguente argomento — in sede di consuliazione;

- revisione macrostriittira el 4réa e, come da proposta che si allega.

T presente convocazione viene trasmessa agli indirizzi di posta elettronica comunicali ai Bervizio Risorse

Umane,
Cordiali saluti. N
e ?%g,x 11, PRESIDENTE DELLA
7 o aye0 DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA
i } 2 1L SEGRETARIQAENERALE
AP M G {cott. Francesco 0 /57 ;
s j
PROVINCIA DI | COMUNE DI BISCEGLIE | SEGRETERIA GENERRLE

BARLETTA-ANBRIA-TRANI | via Trento; 8 ot . -
§ i, Francesco Angeto LAZZA
;76011 BISCEGLIE (BT} i
BEQIONE PUGLESA | | Centraling: 0BO3SSGTLL t Tel. P8¢ 3550230
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CITTA’ DI BISCEGLIE

Provincia di Barletts Andria Tranl
L CODITE POSTALE 79611

VERBALE DI CONSULTAZIONE IN DATA 07.06.2016
L’ anne duemilasedici, il giormo 7 del mese di giugno, presso 12 sede comunale, fra

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA: in persona del segretario generale del

’ Comune di Bisceglie, dott. Lazzaro Francesco Angelo

LE RAPPRESENTANZE SINDACALIL come di segnito composte!
e Rappresentanze Sindacali Unitarie aziendali, in persona di:
Poreelli Gluseppe P
Minerva Waria Pia o ) P
Cosmai Domenico P

- .Siﬁmm Francesco P
Monopoli Angela P
Storeili Raffacle P
Mastrapasqua Giuseppe P ‘
Brung Vincenzo P i?}
Binett Michele A 99’
. - 7 _ 4
. Organizzazi{)fﬁi*Siz};dacfaﬁ Territoriali, come di seguito rappresentate: ‘
[CGIL F.p. BAT 7 1 Abbascia Giuhia (ore 11.20) %’M
_ ULL FPL, T iTE
L DiC.CAP.
CSA. |
' Tacubine Giovanni

si & svolto Vincontro come da convocazione disposta con note prot. n. 91803 del 23.05.2016 ¢

22454 del 26.05.2016, per la consultazione dei seguenti punti all’c.d.g.;
1} Accords anpuale sufl’utilizzo delle l‘iSé’YSﬂ decenﬁraﬁga - Anno 2016;

. 2} Discussione generale sull’andamento delle atfivita;
; 3) Revisione macrostruiturs ed area p.o. ,

Si diseute del 3° punto all’od.g

11 Presidente illustzz 1a revisione della macro-organizzazione dell’Ente per effetto della quale ¥
sono alcune vasiazion: alla luee delle nuove modifiche legislative:

Pagina 1013




¢ & stato inserito nell’prganigramyma ["Ufficio del Giudice di Pace con assegnazione delj
relative attribuzioni alla segreteria generale;

s |’organo di mediazione ¢ conciliazione tributaria in capo al segretario generale:

e [’incarice in merito al sistema informatico comunale al ségretatio generale;

¢ la stazione appaltante comunale ai sensi dell’art.38 del D.Lgs.n.50/2016;

¢ |'individuaziens di ulteriori 2 WM d1 secom:%o livello nella VI Ripartizione.

g

Il Presidente comunica di aver chieste ai dirigenti di evidenziare eveéfitnali proposte alls
macrostruttura organizzativa dell'Ente. I1 ditigente dott. Pedone ha assegnato alla p.o. gestisniale de}
Servizig Bilancio 11 coordinamento di altni 3 Servizi Finangiarl: Evonomato e Provveditorato =
Contabilita Generale e Programmazione ¢ Controilo di Gestione, mentre il Servizio Entrate.
Tributarie ¢ Patrimoniali & rimasto sotto il suo diretto coordinamento. I ditigente dott. Dell’Olio ha
segnalato la necessitd di istituire un’vlferiore posizione organizzativa pella Segreteria del Comande -
P.M.-. Queste proposte, naturalmente, saranno sottoposte alla Giunts Mimicipale.

Storelli (RSUY risponde che I’ Amministrazione pud decidere se istituite o meno nuove posizioni
organizzative, ferme restando che non vadano ad incrementare il fondo perindennita di posizione e
risultaio, o in caso contrariv, 14 necessita di reperire altre risorse o diminuire "importo delle attuali

P.0..
Ad unaningita ghi altei-sindaeati tondividono.

Porcelli {RSU) gimarea la saﬁec;tazzone di una rivisitazione complessiva della macchina
burocratica, organizzativa, accorpametite di uffici, riduzione di dirigenti, una distribuzione pilt.ed
delle risorse umane in funzione di effettivi carichi di lavoro, Apprezza e da merito al dotf; Pec
per I"assegnazione di altri servizi alla p.o. gestionals.

Mising (CISL) suggerisce di rivisitere le p.o. Affari Legali o Avvocatura. Propone una p.-d'.?};;%
unisca Affar Legali e Affari Generali.

Bruno (R811) a proposito della p.o. richiesta dal dott. Dell’Olio suggerisce, invece, di iS’ﬁ%ﬁ},&iﬁ: una
p-0. 4] Corpo di Polizia Municipsle visto che manca la figura del Vice Comandante.

I Presidente precisa che il dott, Dell"Olio ha pr@posto una p.o. nella segreteria del Comamaf"z P
evitare conflitto di interessi nel ease, per esempio, debba dare un parere su impiagti pubbhc;taﬂ

Entra Abbasgia (CGIL), ore 11,20.

lagubing (CSA) chiede che vengano definite le competenze dei dirigenti al fing di evitare
“rimbalzo” delle pratiche tra une o "dlivo.

11 Presidente risponds che spesso in aloune pratiche soto interessati une o pit dirigenti, per cu
sempre & possibile assegnare la pratica ad uno solo.

Minerva {RSU} torna a ribadire la necessita di un regolamento di pronta reperibilitd ed ora #n¢
Merloni. :

Abbascia (CGIL) chiede se I’ Amministrazione in prossimita di alcune figure professionali pros
al collocamento & riposo abbia intenzione di assumerne altre ¢ di rivedere le compelena® |
uffici. ‘
Ii Presidente risponde che nel piano occupazionale sono previste assunzioni ma Spesst
bloccate da normative o dalla necessita di assumere dalla Provineia, i




Sieide di proseguire § lavori in data 21.06.2016 alle ore 9.00
< ia si scloglie alle ore 13,15,
{:& HNFERMATO ESOGTTOSCRITTO.

.azzaro Francesco Angelo s TN xfy B
1 APPRESENTANZE SINDACALI
s Rappresentanze Sindacali Unitarie aziendali:—— o
Rl : 7
elli Giuseppe { | N
N
erva Maria Pia i MO YU '\k&wgu
: BN )
Coimat Domenico '
simone Franeeseo

opoli Angela

{] étoreiﬁ- Rafiacle

Mastrapasqua Giuseppe

.- Bruno Vincenzo

& Organizzazioni Sindacalt Temmﬁah s
CUIL FP BAT -~ Abbascia Giulia | (=70" Q;jw{a A6
C‘ISL BP.- Misino Giovanni '

1.8.A, — Catalano Mario

lacubino Giovanni




ITTA’ SCEGLIE

Pravincia df Barleria Andria Trani

Prot.ar.

Gent.mi

s dott. Pompeo Camero - Birigente Ripartizione Amminisiraiiva

edott, Gennaro Sinisi - dirigente area di stajf ed interim Ripartizione
Socia Cultura Sport & Turismo

s dott.ssa Carmela Testa - Divigénte Ripartizione Servizi alla Ciite ed
imierim Ripartizioge Attiviti Produttive, Ambiente, Démunio ¢
Fotrimonio

o dott. Angelo Pedong « Dirigente Riportizione Finanziaria

s Arch. Giacomo Losapio - Dirigenté Ripartizione Tecnica

s Dott: Michele Dell’Olio « Dirigente Comandante Corpo P.M.

E p.c. Speithi
# Sig. Sindaco-ed Assegsori
e Nucleo di Valutazione
«Qrganismo Indipendente di Corntrollo

[E.AKea DOSIZIONE

anizzative,

Qggetto: ipotesi aggiornamento macro organizzazione e ridefinizio

In sede di predisposizione della ipotesi di piano delle performarice 2016,2018 & emersa ia necessitd di una
rivisitazione della macrostruttura dell’ente ¢ dell’area delle p.o,, anchy in ragione di scelte arganizzative gia
assunte-¢'o gveluzione del contesti legislativi di riferimento.

Ho ritenuto di elaborare apposita ipotesi di lavoro che allegy allg presente con preghiera di far pervenire
eventuali contributi, osservazioni, proposdi moedifica entro il. 06.06:20186, tenuto conto che i1 07.06.2016

sard condotta sonsultazione sul tema con le 00,55,

Cordiali salufi.

Bisceglie, 11 26.05.2016




CITTA DI BISCEGLIE
PROVINCIA BARLETTA ANDRIA TRANI

COMANDO POLIZIA MUNICIPALE
Piazza S. Frameescod B 08073366 fax 0BU/3957797

Bisceglie 31/05/2016

Sig. Segretario Generale

T p.c.  Sig. Sindaco

LORO SEDY

Oggetto: Risposta a nota prof .u° 22474 del 26/05/2016.

Vista la Sua proposta avente ad oggetto! ipotesi aggiormamento macro
organizzazione e ridefinizione area posizione organizzative, si segnala quanto segue:

» I Servizio implanti pubblicitar], cui ¢ attualnente preposto il Dott. Michele
BinettifcatD) ¢ previsto nella Ripatizione AAPP. Ambiente Demanio e
Patrimonio e non quale servizio aggregato gl Corpo di Polizia Municipale,

% Sirichiede di valutare, nell’ottica ¢i una ridefinizione delle posizioni organizzative,
11 possibilita di prevedere tale profilo professionale, nell’ambito della Segreteria del
Comando di Polizia Municipale. Tale richiesta ¢ motivata dall’esigenza di.atfribuire
a una figura professionale diversa dal Comandante della Polizia Municipale, alcune
procedure ¢ atti gestionali di natura prettamiente amininisirativa, per cni potrebbe
siigsistere un potenziale conflitto di interessi, attese le peculiari funzioni di
corttrollo della P-M., anche in ordine ad attivitd amministiative attribuite ed
assegnate per competenza allé P.M.

L’incarico di P.CJ, ove sia recepitd la presente proposta, potrebbe essere conferita al
Funzionatio di Categoria D) attualmente in servizio presso la Segreteria del
Comando di P.M.

L’occasione & gradita per porgere cordiali saluti.




PEC Segretario Generale - Comune di Biscéglie

Dar COMUNE Di BISCEGLE <dirigintdiin finanzidria®@cen.comuna biscegliehtits
invisto: tariedi 6 giugno 2016 1632 *

Az SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: peapdsts modifics PO, Ripartizions Leonos rizidtia

Aliegati: PROPOSTA RIDEFINIZIONE PO RIPARTIZIONE ECONOMICS FINANZIARIA dogx

i riscontro-a Sua notE prof. ©. 22474 del 26/05/20186, i proponie modifica per la P.0. della Ripardeione EConomica-Finandiaria, come da file allegato alla presente.
Cordizimente,

Br. ingels Pedone - Dirigante
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CITTA DI RBISCEGLIE
PROVINCIA DI BARLETTA ~ ANDRIA - TRANI

COP. FISCALE; 83001830728 . PARTITA IVA: Q0973860723

Pareri ai sensi delP’art.49 — comma 1 - del D.Lgs.n.267/2000:

Oggetto: 203

N2, 1L DIRBEEHHE RIPARTL
A WIS TPy S L

Contabile:

!
LAl 2= IL DIRIGE
7 (Wary 1L
sryamdt
=i
i"‘@--.----‘

Visto ai sensi dell’art,97 comma 2 del .E).Lgs.n.%é’? del 18.08.2000.

:
6 b

{data)

Camune di Bisceglie/Rip.Amm.va/Servizio GRU/Pedone




Dei che si e' redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto come segue:

Presidente inizio seduta

Segretario Generale

f.to SPINA FRANCESCO CARLC

f.to LAZZARO DOTT. FRANCESCO ANGELO

CERTIFICATO di PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale LAZZARO DOTT. FRANCESCO ANGELO attesta che la presente
delibera e' stata inserita nella sezione Albo Pretorio informatico del sito istituzionale
‘www.comune.bisceglie.bt.it' il giorne 27/06/2016 e vi e' rimasta/rimarra’ per quindici giorni

consecutivi.

Delibera trasmessa telematicamente ai

pubblicazione all'Albo Pretorio informatico.

Li',

Nr. Registro pubblic. Albo Pretorie: 01810

Capigruppe consiliari

contemperaneamente

Segretaric Generale
F.to LAZZARO DOTT. FRANCESCO ANGELD

alla

ATTESTATO
Di
IMMEDIATA ESEGUIBILITA'

La presente defiberazione, ai sensi dell'Art.
134 u.c. T.U. 267/2000, ' stata dichiarata
immediatamente eseguibile a norma di

legge.
Li', 17/06/2016

Segretaric Generale
F.to LAZZARO DOTT. FRANCESCO ANGELO

CERTIFICATO
(+]] _
ESECUTIVITA'

La presente deliberazione decorsi 19 gg.
dall'inizic della pubblicazione all'Albo
Pretoric informatico diviene esecutiva il
08/07/2016.

Li', 08/07/2016

Segretario Generale
F.to LAZZARO DOTT. FRANCESCO ANGELO

Copla conforme all'originale

Li*, 27/06/2016

F.to LAZZARO DR. FRANCESCO ANGELO

©%Y FIRMA
i DIGITALE



