&
el

CITTA' DI BISCEGLIE

Provincia di Barletta Andria Trani

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 6 del 25 gennaio 2016

L’anno 2016 il giorno venticinque del mese di gennaio alle ore 16.00, si & riunito, presso il
Comune di Bisceglie, il Nucleo di Valutazione del predetto Comune, nelle persone di:

e dott. Di Pierro Antonio — coordinatore

e [’avv. Anna Maria Celestino— componente
Risulta assente il dott. De Gennaro Gabriele Giuseppe — componente — che ha motivato
I’assenza con e-mail.

E’ altresi presente:

e Dott.sa Valeria Monopoli — incaricata delle funzioni di segreteria del Nucleo di Valutazione.

Ordine del giorno:

Stato della procedura di valutazione dei Dirigenti per I’anno 2014;
2. Verifica relazione e certificazione raggiungimento degli obiettivi del progetto obiettivo per il
miglioramento dei servizi di vigilanza espletati nel corso della stagione estiva 2015 in
concomitanza di pubbliche manifestazioni, attuato dal Comando di Polizia Locale;
Verifica relazione e certificazione raggiungimento degli obiettivi del progetto obiettivo per il
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miglioramento della qualita del servizio per il supporto agli Organi di Direzione Politica,
mesi di agosto — settembre — ottobre 2015, espletato dai dipendenti della Direzione di Staff.

In prima battuta i componenti I’Organismo prendono atto della corrispondenza e delle note al
Nucleo pervenute. In particolare:

- note prot. 40939-40937-40938-40940-40941-40942 del 5.11.2015 recanti gli esiti dell’attivita
di controllo interno di regolarita ammnistrativa espletata dall’Organismo Indipendente di Controllo,
che evidenzia direttive di conformazione a carico del dirigente arch. Losapio della ripartizione
Tecnica, e relativa nota di riscontro e conformazione prot.43458 del 20.11.2015;

- nota prot. 45787 del 3.12.2015 di dimissioni al 30.11.2015 della componente del Nucleo
dott.ssa Nugnes Lucia e nomina del nuovo componente dott. De Gennaro Gabriele Giuseppe con
atto monocratico n.42 del 9.12.2015;

- nota prot. 3121 del 25.1.2016 inerente la relazione del responsabile per la prevenzione della
corruzione per 1’anno 2015.

Il Nucleo Prende, altresi, atto degli atti monocratici n.ri 27-28-29-30-31 del 9.11.2015 con i
quali sono state avallate le valutazioni effettuate da Questo Organismo delle prestazioni e dei

risultati dei Dirigenti ai fini del trattamento economico accessorio di risultato per I’anno 2013.
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Prende atto delle:

- DGM n. 352 del 31.12.2015 avente per oggetto “variazioni delle dotazioni di cassa, esercizio
2015, ex art.175 comma 5-bis del TUEL ed istituzione di un capitolo di entrata del PEG 2015-2017,
esercizio 2015;

- DGM n. 3 del 14.01.2016 avente per oggetto “esercizio provvisorio 2016. Approvazione del
Piano Esecutivo di Gestione provvisorio™.

Relativamente all’argomento sub 1, il Nucleo prende atto che a tutt’oggi sono pervenuti i referti
dei Dirigenti della Ripartizione Tecnica, arch. Losapio, ¢ Corpo P.M., dott. Dell’Olio. Alla data
odierna, non essendo pervenute le relazioni prodotte da tutti gli altri dirigenti, il coordinatore Di
Pierro ritiene di dover partecipare i Dirigenti della necessita di produrre tale relazione entro il
29.2.2016, al fine di provvedere alla valutazione complessiva delle prestazioni e dei risultati dei
Dirigenti per il trattamento economico accessorio di risultato per I’anno 2014.

Relativamente agli argomenti sub 2 e sub 3, il Nucleo, acquisite le relazioni relative ai progetti
obiettivo indicati nei rispettivi punti all’ordine del giorno ed esaminata la relativa documentazione
prodotta a corredo di ciascuna relazione, ritiene di poter certificare:

a) il raggiungimento degli obiettivi predefiniti nell’articolazione del progetto obiettivo per il
miglioramento dei servizi di vigilanza espletati nel corso della stagione estiva 2015 in
concomitanza di pubbliche manifestazioni, attuato dal Comando di Polizia Locale, cui
accede il riconoscimento economico degli agenti di polizia municipale coinvolti nel
medesimo progetto;

b) il raggiungimento degli obiettivi predefiniti nell’articolazione del progetto obiettivo per il
miglioramento della qualita del servizio per il supporto agli Organi di Direzione Politica,
mesi di agosto — settembre — ottobre 2015, espletato dai dipendenti della Direzione di Staff,
per i quali € previsto il riconoscimento del trattamento accessorio ex art.15 comma 5 CCNL
31.3.1999;

il tutto come da certificazioni allegate.

Infine, il coordinatore del nucleo ritiene utile fissare un nuovo incontro, in data 11 febbraio
2016, al fine di procedere alla validazione degli obiettivi del Piano delle Performance 2015.

Il presente verbale con gli allegati di riferimento ¢ partecipato agli interessati e rimesso al
Sindaco per gli adempimenti di competenza.

Alle ore 17.30 il Nucleo di Valutazione dichiara conclusa la riunione, redige il presente verbale,

che viene letto e sottoscritto dai presenti.
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