CITTA' DI BISCEGLIE

Provincia di Barletta Andria Trani

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 11 del 26 ottobre 2016

[>anno 2016 il giorno ventisei del mese di ottobre alle ore 10.00, si ¢ riunito, presso il

Comune di Bisceglie. il Nucleo di Valutazione del predetto Comune. nelle persone di:
s dott. Di Pierro Antonio — coordinatore
e avv. Anna Maria Celestino — componente
Risulta assente dott. Gabriele Giuseppe De Gennaro — componente
E’ altresi presente:

e Dott.sa Valeria Monopoli — incaricata delle funzioni di segreteria del Nucleo di Valutazione.

Ordine del giorno:

1. Validazione relazione Performance 2015;

2. Definizione tempi e modalita per la definitiva valutazione Dirigenti 2014:
3. Pesature Incarichi dirigenziali e Posizioni Organizzative per ['anno 2016:

4. Validazione ¢/o certificazione progetti incentivanti per gli anni 2015 ¢ 2016

Varie ed eventuali.

h

In primo luogo il Nucleo prende atto della corrispondenza pervenuta per conoscenza, tra cui
’AM n.11 del 14/09/2016 con cui si riconosce il trattamento accessorio di risultato per I’anno 2014
al dirigente della Ripartizione Tecnica, arch. Losapio.

Relativamente all’argomento sub 1. il Nucleo, dopo un’attenta disamina della relazione sulla
performance 20135 prodotta dal Segretario Generale, valida la stessa, come da allegato verbale, che
dispone di trasmettere. congiuntamente alla Relazione, al Sindaco. al Collegio dei Revisori dei
Conti, all’O.1.C.. al Segretario Generale, al Presidente del Consiglio Comunale e ai Dirigenti
dell’Ente.

Segue la discussione sull’argomento sub 2 in merito al quale i componenti del Nucleo
convengono nel dover riproporre all’attenzione del Sindaco la valutazione complessiva, per I’anno
2014, dei Dirigenti che ne hanno fatto richiesta, successivamente alla tardiva trasmissione del
Referto sintetico sull’attivita della Ripartizione svolta nell’anno 2014, dott. Gennaro Sinisi, dott.ssa
Carmela Testa. dott. Angelo Pedone e dott. Michele Dell’Olio. Prima di formulare una valutazione
finale da sottoporre alla approvazione sindacale, questo Nucleo alla luce delle richieste pervenute,

nota prot.31444 del 2/08/2016 del dott. Pompeo Camero, prot.32979 del 4/08/2016 del dott. Angelo
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Pedone e nota prot.5113 del 24/08/2016 del dott. Gennaro Sinisi. intende convocare i Dirigenti
richiedenti entro trenta giorni dal presente verbale, al fine di audire le motivazioni che vorranno
addurre in merito alla valutazione 2014 proposta. Nell’occasione saranno convocati anche i
dirigenti dott.sa Carmela Testa e dott. Michele Dell’Olio al fine di proporre una valutazione
appropriata al Referto sintetico 2014 dai citati dirigenti.

Si passa quindi alla proposta di pesatura degli incarichi dirigenziali ¢ delle posizioni
organizzative. argomento sub 3. Il Nucleo prende atto della nota prot.36555 del 1.09.2016 a firma

del Segretario Generale con cui rimette all’attenzione la seguente documentazione:

e DGC n.158 del 17.06.2016 di modifica della macro struttura dell’Ente:

e Atti Monocratici n. 7 del 20.06.2016. n.9 del 15.07.2016 e n.10 del 27.07.2016 con cui sono
state variate le assegnazioni degli incarichi dirigenziali;

e DD Ripartizione Amministrativa n.273 del 13.07.2016 ¢ DD Polizia Municipale n.53 del
19.07.2016 di conferimento nuovi incarichi di Posizione Organizzativa:

Elabora ¢ propone la pesatura degli incarichi dirigenziali ¢ delle posizioni organizzative, a cui

seguiranno i riconoscimenti economici per I’anno 2016. come da prospetti allegati al presente

verbale.

Per quanto concerne il punto sub 4, all’attenzione del nucleo vengono sottoposti 1 seguenti

progetti:

e Progetto incentivante della Segreteria Generale per I'anno 2016 “Aggiornamento mappatura
processi e valutazione rischi del Piano Triennale di Prevenzione de la Corruzione attraverso
Iutilizzo del modulo ANTICORRUZIONE del sistema informatizzato STRATEGIC PA”
trasmesso con relazione prot.368726 del 6.09.2016, che si valida cosi come da certificazione

allegata al presente verbale.

e Progetto incentivante della Ripartizione I Socio Cultura Sport e Furismo. per 1’anno 2016,
denominato “FAI — Favorire Azioni Integrate”. Il Nucleo prende atto della comunicazione
del Segretario Generale prot.44041 del 10.10.2016 con cul rimette all’attenzione del
Dirigente della Ripartizione II, dott. Gennaro Sinisi. la circolare INPS (prot.42795 del
4.102016) che informa dell’avvio del casellario dell’assistenza. avente finalita
sovrapponibili a quelle indicate nel progetto incentivante gia presentato. offrendo di fatto.
tramite un preciso obbligo normativo, gli stessi servizi. Pertanto. si resta in attesa della
riformulazione del progetto produttivita “FAI” ai fini della validazione dello stesso.
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e Progetto produitivita per I'anno 2015 “Rafforzamento meccanismi di misurazione e
monitoraggio della qualita dei servizi erogati e dei tempi del procedimento” il cui
raggiungimento si certifica come da verbale allegato. cui accede il riconoscimento
economico dei dipendenti coinvolti nei termini disposti dai rispettivi Dirigenti responsabili,
nell’ambito delle risorse disponibili e delle relative modalita ¢ condizioni di impiego. Il
Nucleo dispone la trasmissione della certificazione allegata a tutte le Ripartizioni coinvolte

nel progetto indicato.

Alle ore 11.00 il Nucleo di Valutazione dichiara conclusa la riunione, redige il presente verbale,

che viene letto e sottoscritto dai presenti.
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