FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indifizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Settore professionale

Settore turistico
*Date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

COSMAI GIUSEPPE
VIA MONSIGNOR ANTONIO BELSITO N.42 76011 BISCEGLIE ITALIA
3477850225

copapan@inwind.it

italiana

141051967

DAL 2020 AL 2021 Presipente ASSOLOCALI BISCEGLIE (ASS.RISTORATORI BISCEGLIESI)
DAL 2021 MANAGER DELLA PINSA DEL BORGO-BISCEGLIE
DAL 2021 AD 0661 MEMBRO DEL CDA GAL PONTE LAMA BISCEGLIE

DAL 2022 MEMBRO DEL DIRETTIVO ASSOLOCAL! BISCEGLIE {ASSOCIAZIONE DI RISTORATORI
BISCEGLIESI)

DAL 2023 SOCIO FONDATORE ASSOCIAZIONE ALZHEIMER BAT-BISCEGLIE

Dal 1998 a oggi titolare del pub copa pan di Bisceglie

Dal 1985 al 1998 barman e gelatiere presso il bar oriente di Bisceglie

Da giugno 1984 a settembre 1984 chef de rang presso hotel piccolo mondo di Follonica

Da giugno 1983 a settembre 1984 chef de rang presso hotel piccolo mondo di Follonica

Da giugno 1982 a settembre 1982 commis de rang presso hotel Piccolo mondo di Follonica

1985 Diploma istituto alberghiero presso ipssar amando perott bari
1997 corso aibes

1998 master havana club

2004 corso per bartenders organizzato da toolsbar

2004 world draught master ,master italiano organizzato da stella artois

2005 corso di formazione di per gestori di locali birrai organizzato da heineken italia
2007 master for frozen organizzato da toolsbar

2021 - 2022 -2023 Corso di formazione sulle strategie di Marketing applicato alla ristorazione
con Giuliano Lanzetti -RIMINI-SAN MARINO-RICCIONE



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carmiera ma non necessariamente
riconosciute o certifcat e diplomf uffician,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E

ORGANIZZATIVE

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

[italiana]

[inglese/ francese]
[buono. |
[buono,. ]
[buono,. ]

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ALL'INTERNO DELLA MIA AZIENDA ,COORDINAMENTO TRA IMPRESE
AFFINI DELLAMIA CITTA'. CORSI SUL MARKETING E SULLA COMUNICAZIONE.STAGE SULLA
COMUNICAZIONE A CURA D | ROBERTO RE.ORGANIZZAZIONE DELLA CORSA CITTADINA
“10 CORRO CON TE'CON L'A.S.D.BISCEGLE RUNNING.

HO OTTIME CAPACITA GESTIONALI NELLA MIA AZIENDA VENTENNALE ,COORDINO E PROGETTO IL LAVORO
AMMINISTRANDO NEL MIGLIOR MODO POSSIBILE LE RISORSE PROFESSIONALI ED ECONOMICHE.



