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Area A - Acquisizione e gestione del personale

jone e progressione del
personale
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™ Costituzione della Repubblica Italianal

- D.Lgs n. 165/2001 - CCNL
Comparto "Funzioni Locali"

Programmazione del fabbisogno
Stesura degli atti amministrativi della procedura
Nomina della commissione giudicatrice
Valutazione delle prove ¢ dei ttoli dei candidati

Previsione di requisiti i accesso “personalizzati” ed insufficienza di meceanismi oggettvi ¢ trasparenti

idonei a verificare il possesso dei requisiti attitudinali € professionali ichiesti in relazione alla posizione da

ricoprire allo scopo di reclutare » : abuso nei

di » ¢ irrex della commissione di concorso finalizzata al
reclutamento di candidati particolar; inosservanza delle regole procedurali a garanzia della trasparenza ¢
dellimparzialita della selezione, quali a ttolo esemplificativo, la cogenza della regola dell anonimato nel
caso di prova seritta ¢ la predeterminazione dei criteri di valutazione delle prove allo scopo di rechutare

candidati particolari; progressioni economiche o di carriera accordate illegittimamente; progressioni
economiche o di carriera illegittimamente negate.

finalizzato al

Interesse “esterno™ discrezionalith, complessitd ¢ n. dipendenti coinvolti. L'assenza di
pmmm. gindiziari ¢/o disciplinari & contemperata dal rischio generato dalla impossibi
cttiva di coinvolgere altri o pi dipendenti, stante la cronica carenza di personale che ha

interessato I'Ente. Abuso nei processi di assunzione, stabilizzazione, proroghe o costituzione
rapportiin assenza di presupposto di legge per ag »
parentali

o con relazioni

Procedure di mobilith volontaria ai

ipartizione Amministra
ittadino - doit.ssa Vincenza Fornell - Servizig

2 Costituzione della Repubblica Italianal

Stesura degli atti amministrativi della procedura

Definizione di requisiti specifici o troppo generici, idonei a favorire o danneggiare la partecipazione di
aleuni candidati; ammissione o esclusione dalla procedura non coerente ai requisiti previsti dal
bando:Esistenza di rapporti qualificati con aleuno dei candidati a danno dei requisiti di imparzialth ¢

Interesse “esterno” discrezionalii, . dipendenti coinvolt ¢ rotazione interna. L'assenza di

precedenti giudiziari ¢/o disciplinari & contemperata dal rischio generato dalla impossib
oggetiva di coinvolgere altri o pil dipendenti, stante la cronica carenza di personale che ha

Misura di formazione

Vigilanza sulla corretta apphcazione el
regolamento interno inerente
all'accesso agli impieghi approvato
con Defiberazione di G.C. n.277/2021
e successivamente modificato dalla

S0

|Quanti dipendenti sono stati
formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di pubblicith

Pubblicazione degli ati relativi alle

procedure concorsuali

Quanti att sono stati
pubblicati sul totale degli
" in

afprovvedimenti, ecc.)

‘merito al processo?

Misura di pubblicith

Pubblicazione di dati uleriori, anche
‘non espressamente richiesti dal D.
Lvon.33/2013

Quanti att sono stati

pubblicati sul totale degli

atti approvatifemanati in
‘merito al processo?

Misura di controllo

Vigilanza sulla corretta applicazione del
regolamento interno inerente
all'accesso agli impieghi approvato
con Defiberazione di G.C. n.277/2021
e successivamente modificato dalla
Deliberazione di G.C. .95/2022

Quanti controlli sono stati
effettuati sul totale degli att
relativi a questo processo?

Misura di trasparenza

Abbinamento degli elaborati ¢ delle
anagrafiche dei concorrenti in seduta
pubblica

Liabbinamento & stato
eseguito in seduta
pubblica?

Misura di formazione

Formazione specifica, anche mediante.

laggiomamento continuo con accesso al

riviste specializzate sui temi di gestione|
del personale.

|Quanti dipendenti sono stati
formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di rotazione

Applicazione della misura nel momento
in cui dovessero essere avviati

penali o disciplinari p
condotte di natura corruttiva.

Sono stati avviati
procedimenti penali o
disciplinari per condotte
di natura corruttiva?

2 [ sensi delr'art. 30 D. Lgs. n. 16572001 Innovazione Risorse Umane - “DLes n 1652001 - CONL Nomina dea commissione ghueatrice neualts; segretar) a fenomen interessato I'Ente. Abuso nei processi di assunzione, stabilizzazione, proroghe o costituzione
Comparto "Funzioni Locali Valutazione dele prove ¢ dei ttol dei candidati corruttviErrata valutazione dei ttoli che danno diritto all riserva/preferenza all assunzione in servizio: RS || @Entecemaas @it
dirigenterip.amministrativa@ecomune.bisceglie bLit rapportiin assenza di presupposto di kege per ag o con relazioni 2! A T i
Diffusione di dati o informazioni relatvi alle prove seletive ai candidati Diffusione a soggettiinteressati e e i e pubblicati sul totale degli
. . o del parentali Misura di pubblicita Misura di pubblicita non espressamente richiesti dal D.
Valutazione parziake o non coerente della prova. " = I ——————
Livo n.332013 HLEORALRILI AL
afprovvedimenti, ecc.) ‘merito al processo? ‘merito al processo?
asormamen comi con eeego 18 e sn st i | 2
Grado di attuazione delle misure; dipendenti coinvolt; rotazione interna: controli. Attualmente e viste specalizzate sui e di gestione| _{ormatisultotale el Misuraldl formarione giuridic ¢ dirtidoveri et vorator [ format sul totale o
all il sistema di gestione delle assenze — presenze ¢ dei permessi non ¢ complelamente del personale. dipendenti da formare dipendenti da formare
(Costituzione della Repubblica Italiana) Approvazione di richieste di permessi violkzione di norme, anche interne, per interesse/utiitd. False attestazioni di presenza in servizio dei | automatizzato per la richissta dei permessi ¢ la ghustificazione delle assenze, Pertanto, non per
9 Gestione del personale Innovazione Risorse Umane - - DLes n. 16572001 - CCNL ‘piomalierioraribencficibuoni pastofreperbifih dipendenti; Fruizione di permessi ilegittimi. Sono scongiurati i rischi specificamente individuati, poiché & possibile In modificafinserimento TE©
diigenterip.smministrativa@eomune,bisceglie.bt.i Comparto "Funzioni Localf | manuale degi orari di timbratura ad opers dei dipendent incaricati di tale mansione che, se non| Quanti controll sono stati E stato
- a . Vigilanza sulla corretta applicazione del| s N N 3 Aggiornamento del regolamento sugli h
adeguatamente controllati, possono coneretizzare i rischi paventat, Misura di controllo effettuati sul totale degliatt Misura di regolamentazione approvato/aggiornato il
regolamento interno uffici e servizi ¢ del codice integrativo
relativi a questo processo? relativo regolamento?
diserezionalit, opacit; grado di atuazione delle misure; dipendenti coinvoli, rotazione
Definizione ¢ assegnazione obiettvi di performance, e controll. Arbuzkone vlitazion o asscgnzions compensi o spetai s crecificn. anche ]
(Costituzione della Repubblica Italiana)  Programmazione, monitoraggio, misurazione ¢ valutazione vt di norme. anche interme.per interesse/utii. K ent i premisith non dovate oveen 3 delle b denti. Le premialiti conseguono Formasione specifica, anche MG | Quanti dpendenti sono st E sto
4 Dirigenti di riferimento - D.Lgs . 16572001 - CONL performance, erogazione premialit Benefiei giuridico- | *101#10N¢ dinorme. anche iterne, per interesslutitia, Riconoseumento & premialic non dovAle OWER |y atugzione positiva del dipendente connessa agli obiettivi raggiunti ma anche alle MEDIO Misura di formazione e ety formati sul totale dei Misura di regolamentazione Aggiornamento CCDI approvato/aggiornato il
. P . ‘mancato riconoscimento di premialith spettant riviste speciaizzate sui temi di gestion
Comparto "Funzioni Locali’  [economici da CCDI, istrutioria secondo bando, valorizazione del capaciti personali e professionali degli stesi. Questa seconda parte del giudizio risente della ey dipendenti da formare? relativo regolamento?
‘merito, provvedimenti di riconoscimento o diniego discrezionalita del soggetto che valuta. Peraltro, non essendo stata effettuata rotazione dei L
dipendenti_questi sono valutati sempre dallo stesso soggetto.
B - Contratti pubblici
DeTiizone dr in TABBEOZRo RoR FSpOndenTe & Tl volond
Programmazione del fabbisogno / coinvolgimento dei privatinel | 31 Premiare "I’IE““"“"“”"‘"- sbuso "“““I‘;"’j‘:"“’“""‘ prevedono b possibil per "’;‘“‘“’[ eresse “esteme. disererionali. complessii: diendent i rotasione inern pubblicazione di tutte ke informazioni | Le informazioni risultano Pubblcazione di ati uteriori rispetto a ‘g:f‘?:l““ P
5 del in cui espleta la gara D. lgs. n. 36/2023 ‘procedimento / Piano delle OO.PP. / Piano biennale dei partecipare allatt al fine di attribuzione nteresse “esterno”; discrezionalih, complessitd; dipendenti comvolt; rotazione interna; MEDIO Misura di trasparenza richieste dal d.lgs.33/2013 ed ‘pubblicate ¢ aggiornate ai Misura di pubblicita quelli previsti per legge, nel termine di [P0 reati sul totale degli
impropria dei vantagi competitivi mediante utiizzo distorto dello strumento delle consultazioni prefiminari controll . d att approvatiemanati in
fabbisogni di B&S assicurare il correlato "accesso civieo”| sensi del D.Lgs. 33/20137 .30 gg dalla loro adozione
dimereatos fuga di notizie cirea le procedure di gara ancora non pubblicate, che anticipino solo ad alcuni ‘merilo al processo?
. et - + + ilizzo degh <o [ Quantep @
Individuazione deffoggetto delfaffidamento c: dalla legge ¢/o dai a: direti sull
‘gente Ripartizione Planificazlone Programmi Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, atiraverso I'indicazione nel disciplinare del divieto di @i QuanE procedive son0
ed Infrasirutture - arch. Giacomo Losapio - P P
Individuazione della procedura da utilizzare (Procedura di prodotti che favoriscano una determinata impresa; elusione delle regole di affidamento degli appalti, Misura di regolamentazione innalzamento artificioso dellimporto o stesso oggetto di Misura di controllo Ricorso alla SUA per procedure aperte | gestite dalla SUA sulle
negora, affdamentodirtto, procedura sperta presso SUA, | mednte Pimproprio iz de modelloprocedural delaiamento delle concessioni l fn T » . contrattuale affidamento? e
" Progettasione della gara ehele Cinrottola D les. n. 362023 somna urgenza)! Nomina del RUP Jagevolre un p : definizione dei requisit alla gara e, in particolare, dei requisiti]  interesse “esterno” discrezionalith, complessiti: dipendenti coinvolt; rotazione interna; ==
gettazi e i em/fmm i - les. n tecnico- uunumnlduuvmun’mllxl fine di favorire un'impresa (es.: clausole dei bandi che stabiliscono controlli ‘motivazione nei provvedimenti di
'gliane":;n " '\mmm': - wtilizzo della procedura negoziata al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine
Caterio i Motfetta Definizione requisitidi qualficazione ¢ aggiudicazione i favorire un’impresa; abuso dellaffdamento direto aldifuori dei casi previsti dalla legee al fine di pubblicazione ditutte e nformarion | Pubblcazione di ati uteriori rispetto a ‘g:f‘?‘x'l““ P
favorire un’impresa. Misura di trasparenza richieste dal d.lgs. 3312013 ed T ——— Misura di pubblicita quelli previsti per legge, nel termine i P20 €41 S0t degt
appalti.contratti@comune.biscegli - N < Redazione del bando di gara ¢ sultema sono pervenute? att approvatiemanati in
Determinazione a contrarre: Redazione del bando di gara o assicurare il correlato "accesso civico!| .30 gg dall loro adozione Y
relativiallegati ‘merito al processo!
i SUAP SU. X i e dell cun’ etto dei Quanti atti sono stati
igente Ripartizione Ambiente SUAP SUA Uso distorto dei eritei di valutazione dell offerta, finalizato a favorire un’impresa; mancato rispetto dei T e Pubblicazione di tt uberioririspetto a.
Irsnp Mob.Sost. - ing. Michele Cirrottola - eriteri di individuazione ¢ di verifica delle offerte anormalmente basse, anche sotto il profilo procedurale; Misura di trasparenza et T T Ol e Misura di pubblicith e i, e e P e b
- Selezione del contraente terip.amnbiente(@comune. bisceglie. bL.it - D les. n. 362023 Valutazione delle offerte, Verifica dei requisiti richiesti. ‘mancato rispetto dei criteri indicati nel disciplinare di gara cui la commissione giudicatrice deve attenersi | interesse “esterno”; discrezionaliti, complessiti; dipendenti coinvolti; rotazione interna; et s s | P IR n. 30 gg dalla loro adozione IR iR
Sele smmne Unica Appaltante (S.U.A.) - dott.ssa g Soccorso istruttorio. per decidere i punteggi da assegnare all'offerta, con particolare riferimento alla valutazione degli elaborati controlli merito al processo?
Caterina Di Molfetta — ‘progettuali; mancata verifica dei requisiti soggettivi richiesti dal bando, al fine di non escludere operatori Sono state acquisite e ‘dichiarazioni conflito di interessi RUP | S°1° Stale acquisite ke
appalticontratti@comune.biscegli.bt.it ‘hon meritevoli. Misura di regolamentazione dilntere: dichi di Misura di controllo RS dichiarazioni di assenza
confltio diinteressi? ¢ conmene copllito dinteress)
al0 effettuaio
N Controllo a campione degli ati relatvi | controllo a campione di
st et dei e di mdluduuu:t edi utnl;nx dclkliv]fftrlﬁ nnun:l;nimmlt h:w. anche sotto il . Misura di controllo s e e
R . profilo procedurale; mancato rispetto dei criteri indicati nel disciplinare di gara cui la commissione . . X N * stato ool aasiu st
ca dell stipula| d - erifica dei requisti delfaffidatario. Provvedimento di interesse “esterno”™ discrezionalitd, complessit; dipendenti coinyolti: rotazione interna: leguamento regolamento contratti
g | Verifica delt @ stipula N " D. lgs. . 362023 Verifica dei requisit delfaffidatario. Provvedimento di | . iy ovice deve attenersi per decidere i punteggi da sssegnare alfofferts, con particolre riferimento alls | ™' oo’ di it complessid; dipendent hi ron fems; MEDIO Misura di regolamentazione Adeguamento rogolamento contattl || i /eoirnato i
del contratto (azione Unica Appaltante (S.UA.) - dottssa aggindicazione. Redazione ¢ stipula del contratio controll normativo 2 Pubblicazione di ati uterior rispetto o | QU i sono stati
Mottt - valutazione degli elsborati progettuali. Mancato rispetto del CSA nella stesura del contratto. Mancata " PO | bt sultotale degh
Caterina Dii M acquisizione polizze fidefussorieRCT Misura di pubblicita ‘quell previsti per legge, nel termine di
appalti contratti cert.comune bisceglie bt .30 g dall oro adozione | 4 approvatiemanati in
= ‘merito al processo?
Dirigente Ripartizione Ambiente SUAP SUX Irregolare composizione della commissione finalizzata all aggiudicazione in favore di un determinato
sp. Mo ing. Michee Coto - Quanti controlli sono
Nomina della e . operatore economico; composizione della commissione di concorso determinata dal fine personale di » Le P [ o
9 na e com D. lgs. n. 36/2023 Individuazione dei commissari arricchire ili commissari designati mdmmdmlmmu dalla loro formazione ¢ competenza) ¢ non dal r.m» interesse “esterno™ discrezionalit, dipendenti coinvolti; controlli MEDIO Misura di trasparenza delle commissioni e relativi attidi | pubblicate ¢ aggiornate ai Misura di controllo AR DEEIE AL | (LG Gl
giudicatrice Starione Unica Appaltante (S.UA - dort s al processo degli ati reativi a questo
pubblico della mig! nomina sensi del D.Lgs. 33/20137
Catrna Di ot — processo?
- commissione (¢ segretar) a fenomeni corruttivi
Abuso del provvedimento di revoca def bando al fine di bloceare una gara i at el teresse “esterno™ discrzionalith, complessiti dipendent i rotazione intern; Controllo del otalt degliaui | Qunt controli sono stait Controllo dell totalith degi att ~:;|5lwxl::f[{€“:fmvlld
- Revoen del bando Diigent diierimento D les n 362023 Revoca del bando uso del provvedimento di revoca delbando al fine dibloceare una gara i cuirisulato i si rivelato | intresse “estern’;dicrerionali, complesi; dipendenti coinvolt otazione interna; e Misura di rasparenza ontrollo delltoralt degla | (B SR C 00 B T ‘ontrollo della totalit degliatti | controllo successivo di
diverso da quello atteso o di concedere un indennizzo al aggiudicatario controll ricadenti nella fattispecie o ricadenti nella fattispecie regolarith amministrativa
relativi a questo processol
sugli att di revoca?
Mancanza di sufficiente precisione nella pianificazione delle tempistiche di esecuzione dei lavori, che
consenta allmpresa i non ssese cccessvamentc vincoltaad ' organizzazione preciss
dellavanzamento dell opera, creando in tal modo i p la richiesta d dags Temepstiva phblicazione E stato tempestivamente pubblicazione ditute e informazioni |
da parte dello stesso eseeutore; pressioni dell'appaltatore sulla direzione dei lavori, affinché WM essere Misura di pubblicita Iprovvedimenti adotati in corso di [pubblicato il relativo Misura di trasparenza richieste dal d.lgs.33/2013 ed , . r e
rimodulato il cronoprogramma in funzione delf andamento reale dell realizzazione dell opera; ammissione escuzione rovvedimento? sicurare il correlato "aceesso civico” e
N Pianificazione dell tempistica e delle modalita di esecuzione. dulao il cronopro f dellandarmento reale dell real dellopera; interesse “esterno”; discrezionalith, complessiti; dipendenti coinvolti; rotazione interna; ssecuzion provvedimento [ (EECS
1 Esecuzione Dirigenti diriferimento D.lgs. n. 362023 Vortm oo Suban o, Exceusione del cotiato, | divarianti in corso di esecuzione del contratto per consentir all appalatore diecuperare o sconto -
ariatiin corso dopera. Subappalo. Esccuzione del contratio: | uqpettuato in sede di gara o di conseguire extra guadagni; condizionamenti nelle decisioni assunte allesito control
delle procedure di accordo bonario, derivabilidall presenza della parte privata all nterno della Quanti controll sono
- nesord: collusin ta e . N . Sono adeguatamente .
‘commissione; accordi collusivi tra ke imprese partecipanti a una gara volti a manipolarne gl esit formalizzazione di un'adeguata — Controllo a campione degli ati relatvi | stat effettuati sul totale
| N : N i Misura di regolamentazione Imotivati iprovvedimenti di Misura di controllo
wtlizzando il meceanismo de subappalo come modalith per distrbuire  vantagei dellaccordo a ttti ‘motivazione nei provvedimenti z " al processo degli ati reativia questo
partecipanti alo stesso. e ]
processo!
C - Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica senza effetto ico diretto ed i diato (es. autor ioni e ni, etc.)
ivith di controllo di dichiarazioni sostitutive cazione » uantiaflsor ghati
Auivita di controllo di dich it Abuso nel rilascio di autorizzazioni in ambiti in cui il pubblico ufficio ha funzioni esclusive o preminenti di o e e S ) | o e
. . Emissione della ricevuta, nel caso in cui sia completa, 0 non _ Misura di pubblicith quell previsti per legee, nel termine di
Dirigente Ripartizione Pianificazione Programmi et mel e ot o et controlloal fine di agevolare controll finalizzat all accertamento del possesso di Quanti atsono st 0 vl e oo | ati approvatifemanati in
Autorizzazioni ¢ concessioni: ed Infrastrutture - arch. Giacomo Losapio - | DPR 380/2001, L. 241/1990, Le o e Sen oo el resomentile dot requisit per apertura di esercizi commercili); Corresponsione di tangenti per ottenere omissioni di Pubblcazione di un elenco riassuntivo | Y S8 ST e — merito al processo?
12 rigenteute@comune. mmm bit regionale in materia edilizia, PRG, fndicazione de! SCIVIZo competenic, (e’ responsabiic € controllo e “corsie preferenziali” nella trattazione delle proprie pratiche; Richiesta efo accettazione interesse “esterno™ discrezionaliti; dipendenti coinvolti; rotazione interna; controlli MEDIO Misura di pubblicita del numero di permessi richiesti ¢ | PUPOicat sul totale degly
; procedimento e del referente della pratica N ! att approvatiemanati in ‘Quanti controli sono
- Sportello Unico per I'Edi impropria di regali, compensi o altre utilth in connessione con Iespletamento delle propric funzioni o dei rilasciati " €
banistical ¢ bisceglic. m it Verifica formale ¢ dei requisiti amministrativi dellistanza. fidati; Tard et & e dell'ist ol alri UFfi H e ‘merito al processo! o 1 Controllo a campione degli att relativi | stati effettuati sul totale
urbanistical @comune.bisceglie bL.i ‘compit affidati; Tardiva o incompleta trasmissione el istanza agl atri Ufficiamministrazioni coinvoliie Misura di controllo
Trasmissione delitanza completa degli allgatiagl skt nel processo, correlata ad una mancata corresponsione di tangenti al processo degli atti relativi a questo
Utfiei/amministrazioni coinvoltie nel processo p——)
dei dipendeni | @
Auivita di controllo di dichiarazioni sostitutive Abuso nel rilascio di autorizzazioni in ambiti i cui il pubblico ufficio ha funzioni esclusive o preminenti di Misura di formazione e e P |t formati sul totale de
. . Emissione della ricevuta, nel caso in cui sia completa, 0 non | controllo al fine di agevolare Abuso nell'adozione i ad oggetto coinvolii nel processo dipendenti da formare?
Dirigente Ripartizione Planificazione Programmi accoglimento, nel caso in cui manchino dati essenziali con | condizioni di accesso a servizi pubblici al fine di agevolare particolari soggelti (es. inserimento in cima ad Quanti atti sono stati
Autorizzazioni e concessi ed Infrastrutture - arch. Giacomo Losapio - | DPR 380/2001, L. 241/1990, Le dicasione de S R ——— tista di attesa); C e ditangenti per oence i controllo e - ferenzia” Pubblicazione di un clenco riassuntivo | pubblicati sul totale degli e s
13 | Autorizzazioni ¢ conces dirigenteute @comune.bisceglie bLt regionale in materia ediizia, PRG, | ISHAONC A6 Servizio sompetente, e responsabiic del | una 8ta & atiess 1 lanechi per ottenere ¢ eorsic preferensialt interesse “esterno”™ discrezionalt; dipendenti coinvolti rotazione interna; controll MEDIO Misura di pubblicith R ety | Lo ety e sito isttuzionale in cui & spiegato in
edil " 9y procedimento e del referente della pratica nella trattazione delle proprie pratiche; Richiesta e/o accettazione impropria di regali. compensi o alire di SCIA pervenute i Ty —— o
- Sportello Unico per I'Edilizia - N N o con Pesple ol . i u 2 maniera chiara ¢ semplice Titer che | 4 1y yogiornata la
bt @omone hieesle b i Verifica formale ¢ dei requisii amministrativi dellstanza | utilth in connessione con Iespletamento delle propric funzioni o dei compiti affidati Tardiva o incompleta| ‘merito al processo! I T O AGiD E =
@ Trasmissione dellistanza completa degli allegati agli aliri  [trasmissione dellistanza agi altri Ufficiamministrazioni coinvolt‘e nel processo, correlata ad una mancata e pagina
Utfiei/amministrazioni coinvoltie nel processo corresponsione di tangenti. e o Soanins TR Capte el
Autivith di controllo di diehiarazioni sostiutive Abuso nell'adozione ti ad ogeetto condizioni di a servizi pubblicial fine di Aggiornamento della pagina internet
Emissione della ricevuta, nel caso in cui sia completa, 0 non agevolare particolari soggetti (es. inserimento in cima ad una lista di attesa); Abuso nel rilascio di sul sito istituzionale in cui & spiegato in
I‘:'I"‘I‘,'"""""'" exartt. 68 ¢ 69 del igente Ripartizione Ambiente SUA SUAP accoglimento, nel caso in cui manchino dati essenziali con | autorizzazioni in ambitiin cui il pubblico ufficio ha funzioni esclusive o preminenti di controllo al fine di ‘manicra chiara e semplice Fiter che
14| pubbtictimratieniment, fste da Trasp. Mob. Sost. - ing. Michele Cirrottola - s indicazione del Srvizio competente, delresponsabile del | agevolare determinatisoggett; Corresponsione ditangent per otenere omissioni di controll ¢ “corsie | nteresse “esterno”; discrezionli, opacit precedenti gidiziar;dipendenti coinvol; D Misura di rasparenza Tutente deve seguire per ottenere | & stata ageiornata la Misura di sempliicazione Adozione/aggiornamento dell relativa | Si & attuata la misura di
michele.cirrottola@eomune.bisceglie bt procedimento e del referente della pratica preferenziali” nell trattazione delle propric pratiche; Richiesta efo accettazione impropria di regali, rotazione interna; controll Tautorizzazione. pagina? ‘modulistica semplificazione?
ballo, esposizioni, corse con oltre n. "
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ispezioni ¢ verifihe sul territorio Misura di pubblicita Pubblicazione dei dati sullabusivismo ‘;‘l’“ x‘;n:;:“,:ﬂ_"m‘:i . o
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materia ambicntale i provvedimenti repressivi (ordinanze ¢ sanzion) precedenti giudizari; procdimentidisciplnari: dipendenti coinvolt: rotazione interna; controll Quanti att sono stati prevista?
- Emissione di sanzion illegitime ¢ infondate allo scopo di coartare k corresponsione di tangenti s ¢ T comunicazioni i entrata ¢ in uscita
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hitps/www.comune. bisceglie. bt it . x“‘:"
10003 /zffindesx.php/servizi-
Pubblicazione di ati ulterori rispetto a g:f‘?:f“'::’:g;‘:{' ’
Misura di pubblicita quell previsti per legge, nel termine di ‘;‘l’l s" : ; ,‘m m“'
atto di impulso politco, anche in relazione a bandi di et dala b adosone i approvatiemanati in
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serv uuunhvmltgmlu[u,uvmunt bisceglie bLit non meritevol.
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Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso Pindicazione nel disciplinare

diprodotiflavor
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilzzo def modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di
aceesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un
operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un’impresa.

servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista);

interesse “esterno”™

opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione:
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Formazione specifica dei dipendenti
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Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso Pindicazione nel disciplinare

diprodottilavor
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo del modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di
accesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fin di favorire un

servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista);

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;

interesse “esterno;

opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione:

abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dalla kegge al fine di favorire un’impresa.
e By TeCTiChe; atraverso T

di prodottilavori/servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista):
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo def modello procedurale

delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di
accesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un
operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;

buiso doll'affidamenta diceito al i dall lec o Gne di favorize un',
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Misura di trasparenza
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E stata attuata la misura

Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso indicazione nel disciplinare

diprodottiflavor
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo def modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di
aceesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un

servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista);

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dalla kegge al fine di favorire un’impresa.

interesse “esterno™; opacita; comple:

interna; controlli

; rotazione

Misura di formazione

Formazione specifica dei dipendenti
coinvolt nel processo

Misura di promozione dell'etiea e della legalith

Compilazione della check list appalti
allegata al PNA2022

stata compilata la
check list?

formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di trasparenza
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ndex/categoria/389
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prevista?

Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso Pindicazione nel disciplinare

diprodotilavor
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo del modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di
aceesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fin di favorire un

servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista);

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dall kegge al fine di favorire un’impresa.

interesse “esterno”™

opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione:

Misura di formazione

Formazione specifica dei dipendenti
coinvolt nel processo

Misura di promozione dell'etiea e della legalith

Compilazione della check list appalti
allegata al PNA2022

stata compilata la
check list?

formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di trasparenza
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Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso Pindicazione nel disciplinare

diprodottilavor
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilzzo def modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di
accesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un

servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista);

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dall kegge al fine di favorire un’impresa.

interesse “esterno™

opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione:

Misura di formazione

Formazione specifica dei dipendenti
coinvolt nel processo

Misura di promozione dell'etiea e della legalith

Compilazione della check list appalti
allegata al PNA2022

stata compilata la
check list?

formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di trasparenza

Aggiomamento sezione dedicata
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Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso Pindicazione nel disciplinare

di prodottilavori/servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista):
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo del modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di

aceesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dall kegge al fine di favorire un”impresa.
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opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione
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Compilazione della check list appalti
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check list?

formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di trasparenza

Aggiomamento sezione dedicata
Amministrazione Trasparente
hitps/www. comune bisceglie bt ive 1
10003/zf/index. phptrasparenza/index/i
ndex/categoria/389

E stata attuata b misura
prevista?

Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso Pindicazione nel disciplinare

di prodottilavori/servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista):
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo del modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di

accesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
 al fine di favorire un operatore economico:
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dall kegge al fine di favorire un’impresa.

interesse “esterno”™

opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione

Misura di formazione

Formazione specifica dei dipendenti
coinvolt nel processo

Misura di promozione dell'etiea e della legalith

Compilazione della check list appalti
allegata al PNA2022

stata compilata la
check list?

formati sul totale dei
dipendenti da formare?

Misura di trasparenza

Aggiomamento sezione dedicata
Amministrazione Trasparente
hitps/www. comune bisceglie bt ive 1
10003/zffindex.phptrasparenza/index/i
ndex/categoria/389
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Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche tecniche, attraverso indicazione nel disciplinare

di prodottilavori/servizi che favoriscano un determinato operatore economico (impresa/professionista):
elusione delle regole di affidamento degli appalti, mediante I'improprio utilizzo def modello procedurale
delFaffidamento I fine di agevolare un p : definizione dei requisit di

aceesso alla gara e, in particolare, dei requisit tecnico-economici dei concorrenti al fine di favorire un

operatore economico (es.: clausole dei bandi che stabiliscono requisiti i qualificazione); utilizzo della
procedura negoziata, al di fuori dei casi previsti dalla legge al fine di favorire un operatore economico;
abuso dell affidamento diretto al di fuori dei casi previsti dall kegge al fine di favorire un’impresa.

interesse “esterno”™

opacita; comple:
interna; controlli

; rotazione

Misura di formazione

Formazione specifica dei dipendenti
coinvolt nel processo

Misura di promozione dell'etiea e della legalith

Compilazione della check list appalti
allegata al PNA2022

stata compilata la
check list?

formati sul totale dei
dipendenti da formare?
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