STRUTTURA AGGREGATA AFA-SEGRETERIA STAFF

ORDINE | MATRICOLA ASSUNZI&E'E,;IENSIONA CATEGORIA, | (PONIONE | O aul Tenics: | vaurazane [FRAGSINGIMENTD: | MTK?IT:ZLIEONi PREMIO LORDO| ASSENZE | DECURTAZIONE | MAGGIORAZIONE Pl il
1 281 /1 D/l 365 115121 59,20 20,00 95,20 1142,00 17 53,19 1.088,81
2 5261 /1 D/2 365 1151,21 60,00 40,00 100,00 1151,21 a8 151,39 939,82
3 5713 o/1 /2 365 1151,21 60,00 20,00 100,00 1151,21 18 56,77 1.094,44
a 213 b/1 /3 365 1151,21 59,80 40,00 39,80 114891 12 37,77 111114
5 72 B /5 365 1151,21 50,00 40,00 100,00 1151,21 3 9,46 1.141,75
G 97 D/3 D/5 365 115121 50,00 40,00 100,00 1151,21 15 47,31 370,63 1474,53

PO DALOI/01/ AL
7 5198 21/5/2019 D/3 D/4 365 1151,21 60,00 40,00 100,00 1151,21 0 0,00 706,50
8 5206 ¢/l ¢/1 365 980,66 70,00 30,00 100,00 980,66 3 16,12 964,54
9 388 C/1 <3 365 980,66 69,40 30,00 39,40 974,78 3 8,01 966,76
10 5138 /1 c/a 365 980,66 70,00 30,00 100,00 980,66 18 48,36 316,17 1.248,47
11 3125 B/3 B/3 365 767,47 30,00 20,00 100,00 767,47 13 27,33 244,64 984,77
12 3137 8/3 8/3 365 767,47 80,00 20,00 100,00 767,47 10 21,03 746,45
13 90 B/3 8/5 365 767,47 76,60 20,00 96,60 741,38 3 6,09 735,29
1a 310 8/1 B/6 365 724,84 76,40 20,00 56,40 698,74 0 0,00 225,28 924,02
15 206 A1 Afd 365 682,20 30,00 20,00 100,00 682,20 5 3,35 219,95 892,80
TOTALE 15.080,08
TOT MAGGIOR. 1376,66
TOT PREMI SENZA
MAGGIORAZ 13703,42




RIPARTIZIONE AMMINISTRATIVA

N A asnaturs, [ CATEGORA | EOREONE, | comeiamnnu | Saor | VALUTAZONE [VSGUNGIVENTO) | ToTe | PREWIO | assenze | pecunrazion |MACGIORAZONE | peeto
1 338 D/3 D/6 365 1138,41 60,00 40,00 100,00 1138,41 35 109,16 1.029,24
2 337 D/3 D/6 365 113841 58,40 40,00 98,40 1120,19 143 438,87 681,32
3 295 PENSICNE 01/04 D/1 D/3 365 1138,41 58,20 40,00 98,20 1117,91 1 3,06 278,71
4 212 PENSIONE 01/04 D/1 D/3 365 1138,41 58,20 40,00 98,20 1117,91 17 52,07 266,46
5 297 D/1 D/3 365 1138,41 60,00 40,00 100,00 1138,41 7 21,83 369,33 1.485,30
6 219 D/3 D/3 365 113841 60,00 40,00 100,00 1138,41 4 12,48 1.125,93
7 5235 | CESSAZIONE 31/12 b/1 D/1 365 1138,41 59,30 40,00 93,40 1131,57 3 5,30 1.122,27]

PO DA 01/01 A 21/05—
288 DA 01/10A31/12 D/1 D/1 365 1138,41 60,00 40,00 100,00 1138,41 4 12,48 411,40
8 272 Df1 D/3 365 1138,41 60,00 40,00 100,00 1138,41 3 9,36 1.129,05)
9 57 D/1 D/1 365 113841 60,00 40,00 100,00 1138,41 2 6,24 1.132,17|
10 94 D/3 D/5 365 113841 60,00 40,00 100,00 1138,41 35 109,16 1.029,24
11 294 PENSIONE 01/09 D/1 D/4 365 1138,41 59,40 40,00 99,40 1131,57 1 3,10 752,32
12 88 D/1 D/1 365 113841 60,00 40,00 100,00 1138,41 1 3,12 369,18 1.504,47|
13 280 Cc/1 C/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 60 159,41 315,91 1.126,26|
14 279 Cf1 c/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 13 34,54 315,91 1.251,13
15 56 c/1 c/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 7 18,60 951,15
16 384 Cc/1 c/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 62 164,73 805,03
17 313 C/1 /3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 3 7,97 961,7’§|
18 299 Cc/1 C/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 3 7,97 961,78
19 340 c/1 c/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 10 26,57 943,18
20 96 Cc/1 C/1 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 0 0,00 969,75
21 318 Cc/1 c/1 365 969,75 69,10 30,00 99,10 961,02 20 52,66 908,37,
22 318 C/1 c/a 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 37 98,30 871,45
23 381 c/1 c/3 365 969,75 70,00 30,00 100,00 969,75 3 7,97 961,78
24 379 B/3 B/S 365 758,94 77,50 20,00 97,50 739,96 50 101,36 638,60
25 357 B/3 B/S 365 758,94 74,80 20,00 94,80 719,47 9 17,74 701,73
26 | 5132 PENSIONE 01/08 B/3 B/3 365 758,94 79,10 20,00 99,10 752,11 5 10,30 432,72
27 126 B/3 B/6 365 758,94 80,00 20,00 100,00 758,94 4 8,32 750,62
28 102 B/3 B/S 365 758,94 79,10 20,00 99,10 752,11 2 4,12 747,99
29 200 B/3 B/S 365 758,94 80,00 20,00 100,00 758,94 1 2,08 756,86
30 316 B/3 B/S 365 758,94 80,00 20,00 100,00 758,94 3 6,24 244,08 996,78
31 3123 B/1 B/1 365 716,77 79,10 20,00 99,10 710,32 3 5,84 704,48
32 65 B/1 B/2 365 716,77 79,10 20,00 99,10 710,32 4 7,78 702,54
33 378 B/1 B/4 365 716,77 80,00 20,00 100,00 716,77 11 21,60 695,17
34 3078 Bf1 B/1 365 716,77 80,00 20,00 100,00 716,77 38 74,62 642,15
35 376 B/1 B/4 365 716,77 74,80 20,00 94,80 679,50 7 13,03 666,47
36 4012 B/1 B/1 365 716,77 73,30 20,00 93,30 668,75 25 45,80 622,95
37 3138 B/1 B/1 365 716,77 80,00 20,00 100,00 716,77 3 5,89 710,88
38 321 B/1 B/5 365 716,77 80,00 20,00 100,00 716,77 7 13,75 230,35 933,38
39 390 B/1 B/4 365 716,77 79,40 20,00 99,40 712,47 26 50,75 661,72
40 42 B/1 B/4 365 716,77 80,00 20,00 100,00 716,77 4 7,86 708,92
41 180 Afl Af3 365 674,61 79,40 20,00 99,40 670,56 5 9,19 208,41 869,79
42 4015 | ASSUNZIONE 01/11 AL Al 365 | 67461 79,40 20,00 99,40 670,56 0 0,00 111,76|
43 3133 Af1 A/1 365 674,61 54,20 20,00 74,20 500,56 21 28,80 471,76
44 | 4017 | ASSUNZIONEO3/i1 |  A/L A1 365 674,61 79,40 20,00 95,40 670,56 0 0,00 111,76
45 5017 Afl Af1 365 674,61 73,30 20,00 93,30 629,41 17 29,32 600,10
46 383 A/l Aja 365 674,61 79,40 20,00 99,40 670,56 1 1,84 668,73
a7 165 Afl A/3 365 674,61 78,20 20,00 98,20 662,47 13 23,59 638,87
TOTALE 38.206,88
TOT MAGGIOR. 2053,19
TOT PREMI
SENZA
MAGGIORAZ 36153,69




RIPARTIZIONE SERVIZI E PATRIMONIO

v | e | oo | oraona | gostone | comn | QUOTA | uoraione | RAOGUNGIMENTO | ToTae | D | aceuze | orcumazione | MAGSGRAZONE | e
1 301 D/1 D/4 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 303 1018,24 208,35
2 369 PENSIONE 01/10/2019 D/1 D/5 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 4 13,44 909,86
3 277 D/1 D/1 365 1226,59 58,40 40,00 98,40 1206,57 26 85,98 1.120,99
4 5 Df1 D/1 365 1226,59 58,40 40,00 98,40 1206,97 49,60 1.157,37
5 335 D/3 D/6 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 20,16 369,67 1.576,11
6 3155 D/1 Df1 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 10,08 1.216,51
7 5263 D/1 D/2 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 23,52 1.203,07
8 345 D/3 D/6 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 30,24 1.196,35
9 5266 D/1 Df1 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 16,80 1.209,79
10 111 D/1 D/6 365 1226,59 58,40 40,00 98,40 1206,97 228,17 978,80
11 | 355 [poi . ; 26,5 ' , 100, ) 6049 [ 7se
12 273 D/1 D/3 365 1226,59 60,00 40,00 100,00 1226,59 0,00 369,67| 1.596,27
13 300 c/1 c/3 365 1044,88 70,00 30,00 100,00 1044,88 3 8,59 1.036,29
14 283 ¢ C/3 365 1044,88 70,00 30,00 100,00 1044,88 12 34,35 1.010,52
15 276 Cf1 cf3 365 1044,88 70,00 30,00 100,00 1044,88 30 85,88 315,33} 1.274,33
16 287 c/1 Cc/3 365 1044.,88 70,00 30,00 100,00 1044,88 5 14,31 1.030,56
17 5258 MOBILITA’ 11/11/2019 c/1 c/1 365 1044,88 68,40 30,00 98,40 1028,16 70 197,18 717,14
18 85 c/1 c/s 365 1044,88 70,00 30,00 100,00 1044,88 23 65,84 979,03
19 3117 B/3 B/3 365 817,73 79,10 20,00 99,10 810,37 26 57,72 752,64
20 3111 B/3 B/3 365 817,73 80,00 20,00 100,00 817,73 2 4,48 813,25
21 3129 B/3 B/4 365 817,73 80,00 20,00 100,00 817,73 5 11,20 806,53
22 3141 B/3 B/3 365 817,73 80,00 20,00 100,00 817,73 8 17,92 799,81
23 311 B/3 B/S 365 817,73 80,00 20,00 100,00 817,73 7 15,68 246,99 1.049,04
24 3069 B/1 B/1 365 772,30 80,00 20,00 100,00 772,30 2 4,23 233,69 1.001,76
25 3132 Af1 Afl 365 726,87 78,80 20,00 98,80 718,15 28 55,09 882,12
26 327 A/l A4 365 726,87 80,00 20,00 100,00 726,87 274 545,65 181,22
27 186 Afl A/3 365 726,87 80,00 20,00 100,00 726,87 17 33,85 219,07 912,08
TOTALE 26.335,45]
TOT MAGGIOR 1.754,43
TOT PREMI
SENZA
MAGGIORAZ 24.581,02




RIPARTIZIONE FINANZIARIA

v | e | CATASSNION! | careconi | SOSEONE | conitbouay |QUOrA TEORGA | vauraione | MAGSINGENTO | toTate | PREMO | scinae | ccuntsione | MAGOGEAZONE | s
1 127 D/3 D/s 365 1108,32 60,00 40,00 100,00 1108,32 4 12,15 1096,18
2 29 D/3 D/s 365 1108,32 59,80 40,00 99,80 1106,11 10 30,30 1075,80
3 128 D/3 D/S 365 1108,32 60,00 40,00 100,00 1108,32 13 39,47 1068,85
4 351 D/1 D/3 365 1108,32 60,00 40,00 100,00 1108,32 19 57,69 1050,63
s [ e ) i 83 [ it Rl . B R 3 B L
6 214 D/1 D/4 365 1108,32 60,00 40,00 100,00 1108,32 1 3,04 371,04 1476,32
7 5268 c/1 c/1 365 944,13 69,40 30,00 99,40 938,46 1 2,57 935,89
8 5269 c/1 /1 365 944,13 69,40 30,00 99,40 938,46 3 7,71 930,75
9 3127 c/1 c/1 365 944,13 0,00 0,00 0,00 5 0,00 0,00
ASSUNZIONE
10 6028 01/11/2019 cf1 /2 365 944,13 69,10 30,00 99,10 935,63 4 10,25 154,23
11 382 cfl /3 365 944,13 69,10 30,00 99,10 935,63 6 15,38 920,25
12 5227 C/1 c/1 365 944,13 69,40 30,00 99,40 938,46 0 0,00 938,46
13 5166 CESSAZIONE 01/07/2019 Cf1 C/1 365 944,13 69,20 30,00 99,20 936,58 3 7,70 464,44
14 298 cf1 c/s 365 944,13 69,70 30,00 99,70 941,30 26 67,05 314,13 1188,38
15 374 c/1 c/3 365 944,13 65,70 30,00 99,70 941,30 7 18,05 314,13 1237,38
"ASSUNZIONE
16 6029 01/12/2019 o /1 365 944,13 69,40 30,00 99,40 938,46 1 2,57 77,99
17 239 cf1 c/a 365 944,13 69,40 30,00 99,40 938,46 12 30,85 907,61
18 3119 B/3 B/3 365 738,88 77,50 20,00 97,50 720,41 3 5,92 714,49
19 3122 B/3 B/4 365 738,88 80,00 20,00 100,00 738,88 2 4,05 243,32 978,15
20 3148 B/3 B/3 365 738,88 71,50 20,00 97,50 720,41 8 15,79 704,62
21 75 B/1 B/2 365 697,83 80,00 20,00 100,00 697,83 7 13,38 233,69 918,14
22 328 A/l A/ 365 656,78 78,80 20,00 98,80 648,90 [} 0,00 217,31 866,21
ITOTALE 18377,50
TOT MAGGIOR. 1.693,61
TOT PREMI
SENZA
MAGGIORAZ 16.683,89




RIPARTIZIONE POLIZIA LOCALE

DATA POSIZIONE I RAGGI MAGGIORAZ,
LR PE?\ISSSIg:EI?'IEIEI{rO FATEGORIA ECONOISIICA CONVENTIONALI| TeORICA | VALUTAZIONE G%ﬁ.':?-mf"m VAJlJOTTzlif)NE T:)Enng::[)) ASSENZE | DECURTAZIONE | MAGEIORAZ | TEEID.
1 343 D/l /4 365 1205,97 60,00 0,00 100,00 1205,97 3 5,01 1.196,06
2 5212 | MOBILITA 01/04 O/ b/5 365 1205,97 58,40 20,00 98,40 1186,68 2 39,01 286,92
3 263 GY1 D/2 365 1205,97 60,00 20,00 100,00 1205,97 3 5,01 1.196,06
a 266 o1 0/2 365 1205,97 60,00 40,00 100,00 1205,97 3 13,22 369,67 1562,43
5 387 o1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 2 5,63 1.021,68
5 260 o1 /s 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 3 8,44 316,11 1334,97
7 298 /1 3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 5 14,07 1013,24
] 397 o1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 31 87,25 940,06
) 235 o1 /5 365 102731 70,00 30,00 100,00 1027,31 3 8,04 1.018.87
10 | 5199 o1 o1 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 027,31 2 11,26 1.016,05
11 365 o1 c/a 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027.31 3 8,44 1.018,87
2 307 o1 cja 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 027,31 a 11,26 1.016,05
13 117 1 /5 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 1 59,11 968,20
12 355 1 /3 365 027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 6 16,39 1.010,42
15 | 519 1 o1 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 23 64,73 962,57
16 399 o1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 10 28,15 599,16
17 329 /1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 39 109,77 917,54
18 261 o1 /s 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 3 8,44 316,11 133497
19 269 /1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 3 8,42 1018,87
20 308 o1 /4 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 8 22,52 1.00,79
21 366 o1 /4 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 12 118,21 903,10
2 262 o1 /5 365 1027,31 69,70 30,00 99,70 1024,23 B) 25,25 998,97
3 3% o1 IE 365 1027,31 69,70 30,00 39,70 1024,23 0 0,00 1.024,23
72 264 o1 /s 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 7 19,70 316,11 1323,72
25 354 fp ] 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 102731 7 47,85 979,46
26 265 [ /s 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 2 11,26 316,11 133216
27 | 5195 o1 1 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 g 22,52 1.004,79
28 237 o1 /a 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 68 191,39 835,92
29 238 o1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 0 0,00 102731
20 209 o1 Cja 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 58 163,24 864,07
31 175 /1 /3 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 7 19,70 1.007,61
32 | 5174 o1 /1 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 15 42,22 985,00
33 385 | PENSIONE01/09 /1 /5 365 027,31 70,00 30,00 100,00 027,31 3 B,44 679,24
34 | 5173 /1 o1 365 1027,31 70,00 30,00 100,00 1027,31 8 22,52 1.004,79
35 | 3116 B/3 B/3 365 203,98 79,10 20,00 99,10 796,75 35 76,30 720,35
3 | 3115 B/3 B/3 365 803,98 78,20 20,00 98,20 789,51 38 82,20 707,31
37 | 3134 B/3 B/4 365 803,98 80,00 20,00 100,00 803,98 3 6,61 245,77 1.043,14
38 | 2090 B/3 B/4 365 803,98 80,00 20,00 100,00 803,98 2 8,81 795,17
39 166 A A4 365 714,65 80,00 20,00 100,00 714,65 5 5,79 317,20 522,06
20 187 AL A2 365 714,65 77,50 20,00 97,50 696,78 64 122,18 574,61
TOT MAGGIOR. 210,00 TOTALE 39.576,88
TOT PREMI SENZA
MAGGIORAZ 39.576,88




RIPARTIZIONE TECNICA
n| T e | caTecoma | POSTONE, lconvenzions| OTA | vawrazione | MocunameNto | rotaie T premio o Toecunrazione | MASSIOzone [ eremno
13 5232 D/1 D/1 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 5 15,83 1.139,55
2 353 D/1 D/4 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 5 15,83 371,16/ 1.510,71
3 5226 D/1 D/1 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 13 41,15 1,114,23]
4 | 6027 | AssUNZIONELjos/2018 | B/A | b/i | 365 | 172 | o0 | 4000 | foopo | 115538 | 2 633 383,02
5 5225 D/1 D/1 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 3 9,50| 1.145,88
6 341 D/1 D/3 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 16 50,65 1.104,73|
7 5228 D/1 Df1 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 7 22,16 1.133,22
8 D/1 365 1172,56 60,00 40,00 100,00 1155,38 1.155,38

87

1.120,56]

TOT PREMI SENZA
MAGGIORAZ

1172,56 100,00 1155,38 34,82

12 370 CfL C/S 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 21 57,47 316,17 1.257,55
13 222 PENSIONE 01/12/2019 C/1 c/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 898,85 15 41,05 877,98
14 157 C/1 c/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 598,85 5 13,68 316,17 1.301,33
15 5.223 Cc/1 C/1 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 4 10,954 987,90]
16 5.880 C/1 c/1 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 0 0,00 998,85
17 3.150 /1 C/1 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 1 2,74 996,11
18 282 /1 c/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 27 73,89 924,96/
19 284 C/1 c/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 37 101,25 897,59
20 285 PENSIONE 01/08/2019 c/1 c/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 13 35,58 561,91
21 372 /1 C/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 8 21,89, 976,95
22 223 C/1 C/3 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 18 48,26 949,59
23 113 C/1 c/a 365 998,85 70,00 30,00 100,00 998,85 11 30,10] 316,17 1.284,92
24 359 B/3 B/S 365 781,70 80,00 20,00 100,00 781,70 3 6,42] 775,28
25 349 B/3 B/6 365 781,70 80,00 20,00 100,00 781,70 40 85,67| 696,04
26 320 B/3 B/5 365 781,70 80,00 20,00 100,00 781,70 0 0,00] 781,70]
27 356 B/3 B/S 365 781,70 80,00 20,00 100,00 781,70 3 6,42 247,44 1.022,72
28 3120 B/3 B/3 365 781,70 80,00 20,00 100,00 781,70 0 0,00 781,70]
29 323 B/1 B/S 365 738,28 80,00 20,00 100,00 738,28 3 6,07 233,69 965,90
30 137 All A/S 365 694,85 80,00 20,00 100,00 694,85 32 60,92] 633,93
31 192 A/l Af3 365 694,85 80,00 20,00 100,00 694,85 138 262,71 219,95 652,08
TOTALE 29.688,57

TOT MAGGIOR. 2.020,76

27.667,81



