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RIPARTIZIONE AMMINISTRATIVA e SERVIZI AL

CITTADINO
Servizio Risorse Umane
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IL DIRIGENTE

VISTO 1’art. 53, comma 14, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, e s. m. i., secondo cui: ... Le amministrazioni rendono
noti, mediante inserimenio nelle proprie banche dati accessibili al pubblico per via telematica, gli elenchi dei propri

consulenti indicando lUoggetto, la durata e il compenso dell'incarico nonché l'attestazione dell'avvenuta verifica
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dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di confliito di interessi...”;

VISTI i curriculum, nonché le dichiarazioni relative allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivitd professionali, rese dai
componenti esterni della Commissione Esaminatrice per il reclutamento di n. 2 unitd di “Istruttore Direttivo

Amministrativo” categoria giuridica “D)” — posizione economica “D/1%;
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ATTESTA

L’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art 53 del

D.Lgs n. 165/2001, e successive modificazioni.

Bisceglie, 6 maggio 2022
1l Dirigente

dott.ssa Vincenza FORNELLI
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