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CiTTA' DI BISCEGLIE

Provincia di Barletta Andria Trani

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 13 del 14 ottobre 2022

L’anno 2022 il giorno quattordici del mese di ottobre alle ore 13.00, in videoconferenza
mediante I'utilizzo della piattaforma Google Meet, il Nucleo di Valutazione del Comune di
Bisceglie, nelle persone di:

¢ dott.ssa Angela Sannicandro — con funzioni di Presidente
e dott.ssa Barbara Santeramo— componente

e dott. Arturo Bianco — componente.
Si & riunito per discutere il seguente ordine del giorno:

1. Valutazioni in ordine alla richiesta prot.38643 del 3.10.2022 a firma del Dirigente della
Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino, in qualita di Dirigente del Servizio Innovazione
Risorse umane, sulla pesatura delle Posizioni Organizzative dell’Ente;

2. Varie ed eventuali.

E’ altresi presente il Segretario Generale Salvatore Maurizio Moscara, invitato gia nella
precedente riunione del 4 ottobre.

Dopo i saluti iniziali, il Nucleo di Valutazione procede con la discussione del punto sub 1
all’ordine del giorno, relativo alla pesatura delle Posizioni Organizzative.

Preso atto che tale pesatura & da prevedersi a partire dal 2023, essendo stata la stessa gia
formulata dal Segretario uscente e approvata da questo Nucleo per le P.O. attribuite ed in essere
nell’anno del 2022, il Segretario Moscara comunica che, come previsto da regolamento & I'Ente a
formulare la proposta di pesatura delle posizioni organizzative con il supporto del Nucleo.

Pertanto, per rispondere alla richiesta prot.38643 del 3.10.2022 a firma del Dirigente della
Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino, in qualita di Dirigente del Servizio Innovazione
Risorse umane, sard il Segretario a presentare al Nucleo la proposta di pesatura delle Posizioni
Organizzative previste da Regolamento nell’ente, acquisite preventivamente informazioni ed
indicazioni dai Dirigenti delle Ripartizioni presso cui le P.O. sono previste ed incardinate. Al
Nucleo spettera successivamente, formulare il proprio parere sulla suddetta proposta di pesatura.

All’occorrenza, il Segretario invita il Nucleo ad ivmpostare il lavoro anche sulla pesatura delle
posizioni dirigenziali a partire dall’anno 2023.

Tra le varie ed eventuali il coordinatore comunica al Nucleo essere giunta richiesta di parere
per le vie brevi, in ordine alla competenza sulla valutazione della performance della posizione
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apicale conferita all’avvocato Civico negli anni 2019-2021, e comunque sulla competenza della
valutazione delle performance delle Posizioni Organizzative in generale.

Il Nucleo conviene, anche in attuazione del regolamento sulla valutazione della Performance,
che la competenza di tale attivita ¢ in capo al Dirigente responsabile dell’area in cui si colloca ed &
attribuita la posizione organizzativa e quindi anche per la posizione apicale dell’avvocatura
comunale, nel caso di specie.

Prima della conclusione il Nucleo stabilisce di verificare se sono pervenuti tutti i referti
sullattivita dirigenziale svolta nell’anno del 2021 al fine di avviare le attivita di propria competenza
di valutazione delle performance Dirigenziali e del Segretario Generale relative all’anno 2021.

Alle ore 14.00 il Nucleo di Valutazione, conclusi gli argomenti della seduta, non avendo nulla
da aggiungere, dichiara sciolta la seduta e redige il presente verbale.
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