]

i
"

CITTA' DI BISCEGLIE

Provincia di Barletta Andria Trani

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n. 19 del 2 ottobre 2017

L’anno 2017 il giorno due del mese di ottobre alle ore 16.00, si & riunito, presso il Comune

di Bisceglie, il Nucleo di Valutazione del predetto Comune, nelle persone di:

dott. Di Pierro Antonio — coordinatore
dott. Gabriele Giuseppe De Gennaro— componente

¢ assente I’avv. Anna Maria Celestino— componente.

E’ altresi presente:

Dott.sa Valeria Monopoli — incaricata delle funzioni di segreteria del Nucleo di Valutazione.

Ordine del giorno:

1.
2.
3.
4,

Valutazione attivita dirigenziale condotta nell’anno 2015;
Pesature Posizioni Organizzative per ’anno 2017 laddove richieste;
Validazione relazione sulla performance 2016;

Varie ed eventuali.

In primo luogo il Nucleo prende atto della corrispondenza pervenuta per conoscenza, tra cui:

Relazione sull’attivita di controllo successivo di regolarita amministrativa per I’anno 2016 e
gli esiti dell’attivitda di controllo successivo di regolariti amministrativa condotta
dall’Organismo Indipendente di Controllo sulle determinazioni dirigenziali e atti diversi del
primo semestre 2017. I Nucleo intende mettere agli atti tale documentazione affinché se ne
tenga conto quale criterio di valutazione dell’attivita dirigenziale in sede di valutazione per
gli anni 2016 € 2017,

preintesa di accordo decentrato integrativo economico 2017 del personale non dirigenziale,
richiesta parere ex art.40 bis d.lgs. 165/01 e art.5, co.3 c.c.n.l- 1.04.1999;

Atti monocratici: n.15 del 20.06.2017 “nomina del dott. Angelo Pedone a vicesegretario
generale del Comune di Bisceglie”; n.24 del 11.09.2017 “ridefinizione ed assegnazione
incarichi dirigenziali”; n.25 del 15.09.2017 “individuazione uffici di supporto agli organi di
direzione politica ex art.90 t.u. 267/00”; n.27 del 15.09.2017 “correzione errore materiale
atto monocratico n.24 del 11.09.2017”,
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Si passa quindi alla discussione del punto 1 all’ordine del giorno.

Il Nucleo di Valutazione, preso atto del grado di raggiungimento degli obiettivi gestionali
attribuiti per il 2015, dei referti sintetici sull’attivitd dirigenziale svolta nell’anno 2015, dai
Responsabili di ciascuna Ripartizione, dott. Pompeo Camero per la Ripartizione Amministrativa,
dott. Gennaro Sinisi per la Direzione di Staff e la Ripartizione Socio Cultura Sport e Turismo,
dott.ssa Carmela Testa per la Ripartizione Servizi alla Cittd e Ripartizione AA.PP. Ambiente
Demanio e Patrimonio, dott. Angelo Pedone per la Ripartizione Finanziaria, arch. Losapio per la
Ripartizione Tecnica e dott. Michele Dell’Olio per il Corpo di Polizia Municipale e per il Servizio
Ciclo Integrato Rifiuti, ha espresso la propria valutazione della performance individuale per I’anno
2015, convenendo nel dover riproporre all’attenzione del Sindaco quanto di cui alle allegate schede

di valutazione.

In merito all’argomento sub 2, il nucleo prende atto, innanzitutto, della cessazione dell’incarico
di P.O. dello sportello S.U.A.P. gia a partire dal 1.01.2017; prende atto e conferma, altresi, il
sistema di pesatura degli incarichi di Posizione Organizzativa, come gia approvato da questo
Nucleo con verbale n.11 del 26.10.2016. Inoltre, acquisita la seguente documentazione.

- nota prot.34917 del 29.08.2017, a firma del Dirigente della Ripartizione AA.PP. Ambiente
Demanio Patrimonio dott. Attolico, di riscontro alla nota port.22701 del 29.05.2017 di questo

Nucleo;

- nota prot.25080 del 14.06.2017 del Dirigente della Ripartizione Tecnica arch. Losapio, di
riscontro alla nota prot.22710 del 29.05.2017 di questo Nucleo ;

- nota prot.21749 del 24.05.2017 del Dirigente della Direzione di Staff, dott. Attolico, di
richiesta pesatura della P.O. Avvocatura, con allegato prospetto riepilogativo e di dettagli delle
attivita svolte nel primo triennio di attivita e risultati ottenuti;

- nota prot.2902 del 10.07.2017 del Dirigente della Ripartizione Finanziaria, dott. Pedone, di
riscontro alla nota port.22704 del 29.05.2017 di questo Nucleo;

e relazionanti in merito alle differenze intervenute nel carico di responsabilita e incombenze
sulle attivita svolte dagli incaricati di P.O. rispetto allo schema di pesatura approvato da questo
Nucleo in data 26/10/2016, procede alla pesatura delle Posizioni Organizzative per I’anno 2017 di
cui trattasi, confermando, all’uopo, la pesatura dei restanti incarichi di P.O., per I’Area di Staff P.O.
Servizio Affari Legali, per la Ripartizione Amministrativa P.O. Servizio Appalti, per il Comando di
Polizia Municipale P.O. Servizio Segreteria, come da prospetto riepilogativo allegato al presente
verbale e compatibilmente con le disponibilita previste dal fondo per il trattamento accessorio del
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personale non dirigente.
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Il Nucleo partecipera ai Dirigenti, agli incaricati di posizione organizzativa interessati, al
Sindaco, al Segretario Generale ed al Capo Servizio Gestione Risorse Umane la calibratura 2017
allegata, che sara utilizzata per la rideterminazione dell’indennita di posizione 2017 nell’ambito del
plafond all’uopo previsto dal fondo per il trattamento accessorio del comparto e correlato c.c.d.i.

Relativamente all’argomento sub 3, il Nucleo, dopo un’attenta disamina della relazione sulla
performance 2016 prodotta dal Segretario Generale, e trasmessa con nota prot.35062 del
23.08.2017, valida la stessa, come da allegato verbale, che dispone di trasmettere, congiuntamente
alla relazione, al Sindaco, al Collegio dei Revisori dei Conti, al Segretario Generale, al Presidente
del Consiglio Comunale ed ai dirigenti dell’ente, oltre alla prescritta pubblicazione sul sito web
dell’ente

Alle ore 11.40 il Nucleo di Valutazione dichiara conclusa la riunione.
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