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IL VICE SINDACO

Premesso

-che in data 06.09.2017 il consiglio comunale ha pronunciato la decadenza dalla carica di
Sindaco dell’Avv. Francesco Carlo Spina, sicche, a mente dell’articolo 53, comma 1, del t.u.
267/00, sino alle nuove elezioni le funzioni del Sindaco sono svolte dal vice sindaco con i
contenuti esplicitati nei pareri espressi dal Consiglio di Stato in data 21/02/1996 ed in data
14/06/2001, nonché dal Ministero degli Interni

Richiamati:

- La deliberazione della giunta comunale n. 13 del 25.01.2018 avente ad oggetto la ridefinizione
della macrostruttura del Comune di Bisceglie

- Gli atti monocratici sindacali n.24 del 11.09.2017. n.26 del 15.09.2017, n. 29 e 30 del 29.09.2017
e n.33 e 34 del 29.12.2017, con i quali sono stati assegnati e definiti gli incarichi dirigenziali
presso I’ente, compresi quelli al segretario generale .

- Gli ulteriori provvedimenti con i quali sono stati conferiti specifici incarichi e ruoli al segretario
generale ed al personale dirigente dell’ente.

Rilevato che, alla luce della rivisitazione complessiva della macrostruttura dell’ente e dell’area
della dirigenza, sirende necessaria una ridefinizione degli incarichi dirigenziali in atto.

Tenuto conto della nuova situazione createsi a seguito del trasferimento del segretario generale
dott. Lazzaro Francesco Angelo presso il Comune di Trani, che rende di fatto impossibile il
mantenimento in capo allo stesso dell’incarico ad interim per la ripartizione amministrativa;
Considerato che:

- Nella attuale fase di transizione e, quindi, nelle more dell'insediamento della nuova
amministrazione, una possibile soluzione possa essere rappresentata dal conferimento ad
interim della dirigenza della ripartizione amministrativa al Comandante del Corpo di Polizia
Municipale avente profilo e competenze coerenti con il ruolo da svolgere;

-La nuova configurazione della ripartizione amministrativa, inglobante anche i servizi
demografici, determina un carico di lavoro e responsabilita che non rendono allo stato
cumulabile in capo al Comandante anche I'assunzione del servizio di trasporto pubblico urbano
che, nella nuova macrostruttura € incluso tra i servizi di pertinenza dell’area funzionale
autonoma della Polizia Locale.

- Si palesa, conseguentemente ed in via temporanea l'affidamento ad interim del servizio di
trasporto pubblico urbano al dirigente incaricato per laripartizione servizi e patrimonio;

Visti gli articoli 50, 107 e 109 del t.u. 267/00
Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi

DISPONE
1. La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. Di ridefinire ed assegnare, ai sensi degli articoli 109 e 110 del t.u. 267/00, gli incarichi relativi
all’area dirigenziale del Comune di Bisceglie, come di seguito:
a) Segretario generale, nella persona del reggente o in caso di assenza del Vice Segretario
Generale: responsabile per la segreteria generale e le relative strutture di supporto - centri di
responsabilita: 941, 942
b) Dott. Michele Dell'Olio, dirigente ad interim, in via temporanea ed eccezionale, per la
Ripartizione Amministrativa - centri di responsabilita: 901, 902, 904, 912, 934
c) Dott. Gennaro Sinisi: dirigente per la ripartizione servizi e patrimonio ed interim per il servizio
di trasporto pubblico locale - centri di responsabilita: 915, 916, 917, 918, 925, 927, 932, 930, 938,
922, 937.
d) Dott. Angelo Pedone: dirigente per la ripartizione finanziaria — centri di responsabilita: 906,
907, 936, 908, 909.
e) Arch. Giacomo Losapio: dirigente per la ripartizione tecnica — centri di responsabilita: 910,
911, 919, 920, 921, 923, 924, 940, 935, 929, 926, 931.
f) Dott. Michele Dell'Olio: dirigente area funzionale autonoma polizia locale, sicurezza e mobilita
— centri di responsabilita: 914, 928.
g) Dott. Alessandro Attolico: dirigente area funzionale autonoma servizio legale e contenzioso ed
altresi responsabile per le strutture di supporto agli organi di indirizzo politico — centri di
responsabilita: 900, 903, 905, 913, 939.
3. Di affidare ai medesimi dirigenti il complesso delle risorse umane, strumentali e finanziarie
associate ai rispettivi centri di responsabilita, impegnandoli nel perseguimento degli obiettivi
gestionali per la continuita dell’azione amministrativa, approvati con dgc n.2 del 15.01.2018 e di
guelli che saranno individuati dal PEG/PIANO DELLE PERFORMANCE 2018/2020, in raccordo
con gli obiettivi strategici declinati dalle linee programmatiche di mandato e dal documento
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unico di programmazione

4. Di precisare che la validita degli incarichi in argomento avra decorrenza dal 01/04/2018 e si
riterra estesa sino a rinnovo degli organi istituzionali e comunque sino al 30/6/2018, fatta salva
ogni pit ampia facolta di rimodulazione e ridistribuzione degli incarichi e dei connessi obiettivi
gestionali, in ragione dei programmi e delle scelte dell’ente, ovvero di revoca in funzione dei
risultati conseguiti, con le modalita di legge, contratto e regolamento.

5. Di confermare/assegnare in capo al segretario generale o chi lo sostituisce, le competenze
gestionali e le funzioni dirigenziali connesse all’esercizio del ruolo di:

* Responsabile per la prevenzione della corruzione e responsabile per la trasparenza.

» Responsabile del ciclo di gestione della performance.

e Coordinatore del sistema integrato dei controlli interni e responsabile di quello successivo di
regolarita amministrativa

* Presidente della delegazione di parte pubblica per il sistema di relazioni sindacali per il
personale di comparto e per quello dirigenziale

e Titolare del potere sostitutivo per i casi di inerzia e/o ritardo nella conclusione dei procedimenti
amministrativi

» Referente per I'Indice delle Pubbliche Amministrazioni

6. Di assegnare al Dott. Michele Dell’Olio, quale dirigente ad interim della ripartizione
amministrativa gli specifici incarichi relativi a:

- Responsabile per il sito PERLAPA del Dipartimento per la Funzione Pubblica

- Responsabile dell’Anagrafe per la stazione appaltante

- Referente dell’ente per il sito ARAN

7. Di confermare/assegnare in capo al Dott. Angelo Pedone, gli specifici incarichi relativi a:

- Vice segretario generale

- Responsabile del servizio finanziario e della sperimentazione del nuovo sistema contabile

- Responsabile per la gestione dei tributi e per il contenzioso tributario, compresa la costituzione
in giudizio

- Responsabile per il controllo di gestione e per i controlli interni sugli equilibri di bilancio e sulle
societa partecipate

- Referente dell’ente per larilevazione dei costi standards SOSE

- Referente dell’ente per la fatturazione elettronica

- Referente dell’ente per la piattaforma certificazione crediti

- Referente dell’ente per i servizi e le rilevazioni del MEF ed il sistema SIOPE+

8. Di confermare/assegnare in capo all’arch. Giacomo Losapio, gli specifici incarichi relativi a:
- Referente dell’ente per la banca dati opere pubbliche

9. Di confermare/assegnare in capo al Dott. Michele Dell’olio, gli specifici incarichi relativi a:
- Responsabile del servizio comunale di protezione civile

10. Di confermare/assegnare in capo al dott. Gennaro Sinisi gli specifici incarichi relativi a:
- Referente per lo SGATE e per le altre prestazioni sociali agevolate

11. Di confermare in capo al dott. Alessandro Attolico gli specifici incarichi relativi a:

- Responsabile per I'attuazione del piano straordinario di razionalizzazione delle partecipazioni
societarie, con il completamento delle procedure in atto per I'alienazione delle partecipazioni per
le quali & prevista dismissione.

Assegnandogli quello di

- Referente per il mantenimento dell’ufficio del giudice di pace di Bisceglie

12. Di confermare i valori delle indennita di posizione in godimento ai dirigenti ed al segretario
generale, fatte salve eventuali successive variazioni, all’esito della ripesatura complessiva degli
incarichi come innanzi declinati, a cura del Nucleo di Valutazione

13. Di dare atto per effetto del presente provvedimento in data 01/04/2018 entra in vigore la
nuova Macrostruttura dell’Ente come definita con deliberazione di G.C. 13 del 25/1/2018.

14. il presente atto sara:

- notificato al segretario generale ai dirigenti dell’ente

-comunicato ai componenti la Giunta Comunale, al Presidente del Consiglio Comunale, al
Collegio dei Revisori dei Conti, al Nucleo di Valutazione

- pubblicato all’albo pretorio comunale e nella sezione Amministrazione Trasparente.

15. 1l presente provvedimento sostituisce ogni altro pregresso con esso non compatibile
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