Allegato n.1) dell’Avviso
Schema della domanda di partecipazione 


Al Comune di Bisceglie
Servizio Risorse Umane



	Oggetto: Domanda di partecipazione alle procedure di selezione per titoli finalizzate alla progressione verticale (tra le Aree) del personale dipendente per n. ________ (________________________) posto/i nel profilo professionale di “_______________________________” Area ______________________________  Comune di Bisceglie.




Il/La Sottoscritto/a ______________________________ Codice Fiscale ________________________ nato/a a ____________________________________________ prov. ______ il __________________ residente a _____________________________ prov. ______ CAP _________ tel. _______________ Mail e/o Indirizzo di posta elettronica __________________________________________ Inquadrato nell’area ___________________ profilo __________________ fascia retributiva _________________in servizio presso  la Ripartizione/Area ________________________Servizio/Ufficio____________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui alla procedura indetta con Determina n. _______ del _____________________ per l’attribuzione, della seguente fascia retributiva dell’Area giuridica immediatamente superiore di__________________________________________________________Profilo Professionale_____________________________________________________________________presso la Ripartizione _______________________________________________________________a quella attuale di______________________________, Profilo professionale di __________________________________.
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione e nel caso di falsità in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA
· di non aver riportato nei due anni precedenti la scadenza della domanda sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto;
· di non essere attualmente interessato/a da misure cautelari di sospensione dal servizio;
· di aver conseguito, negli ultimi tre anni di servizio, una valutazione nella performance individuale di almeno 95/100 - quale valore medio – e che, in ogni caso, ed in nessuna annualità' il punteggio è stato inferiore a inferiore a 90/100;
· di aver preso visione della selezione di cui alla determinazione sopra menzionata e di accettare le condizioni e le modalità di partecipazione indicate nel relativo Avviso di selezione;
· di essere inquadrato nell’Area/Categoria dal _____________________________presso il Comune di Bisceglie e di aver prestato servizio nel medesimo inquadramento dal ________________al ______________________presso ____________________________________.
· di possedere i seguenti titoli di studio (esclusivamente qualora attinenti; l’attinenza sarà valutata in relazione al profilo professionale da ricoprire, nonché alla macrostruttura organizzativa e alla relativa articolazione dei Servizi dell’Ente);
· _______________________________________________;
· _______________________________________________:
· _______________________________________________.

di aver acquisito le seguenti competenze professionali (qualora attinenti alla professionalità del posto oggetto di selezione) per il tramite di corsi di formazione/aggiornamento certificati, con esito finale positivo, abilitazioni professionali, incarichi per "specifiche responsabilità", formalmente attribuiti ed effettivamente svolti per almeno un anno intero, purché in essere alla data di scadenza dell’avviso di selezione:
· ______________________________________________;
· ______________________________________________;
· ______________________________________________;
· ______________________________________________.

Si allegano copia di un documento di riconoscimento in corso di validità e il curriculum vitae e professionale in cui sono indicate la posizione di lavoro e le mansioni svolte, le esperienze lavorative acquisite ed i percorsi formativi.

________________________, lì _________________
Firmato
________________________________


