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Prot. n. 0021911 del 17/03/2026     Bisceglie, data del protocollo 
  

 
 

Ai Sigg.ri Dirigenti 
e, per loro tramite, ai dipendenti tutti 

       e, p. c. 
       Al Sindaco 

Al Segretario Generale 
     All’Assessore al Personale 

Alla RSU 
 

           LORO SEDI 
 
 
OGGETTO: Richiesta di designazione dei componenti per costituzione Organismo paritetico per 
l’Innovazione (O.P.I.), ex art. 6 del CCNL del 23/02/2026 - Comparto Funzioni Locali per il triennio 
2022/2024. 
 
  

IL DIRIGENTE 
 

RICHIAMATO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto 
Funzioni Locali triennio 2022/2024, sottoscritto in data 23/02/2026 e, in particolare, l’art. 6, 
comma 3, rubricato “Organismo paritetico per l’innovazione” il quale così dispone: “l’Organismo 
paritetico per l’innovazione è istituito presso ciascuno degli enti di cui al comma 1. Gli stessi enti 
entro 30 giorni dalla sottoscrizione del CCNL provvedono ad attivarlo, previa istituzione ove non 
presente, e ad aggiornarne la composizione. 

Esso: 
a) ha composizione paritetica ed è formato da un componente designato da ciascuna delle 

organizzazioni sindacali di cui all’art. 7, c. 2, lett. b), (Contrattazione collettiva integrativa soggetti e 
materie) nonché da una rappresentanza dell’Ente, con rilevanza pari alla componente sindacale.”; 
 

RILEVATO che, alla data del 31/12/2025, il numero dei dipendenti in servizio all’Ente è pari 
a n. 149 unità, in ottemperanza al disposto di cui all’art. 6, c. 1, del CCNL Comparto Funzioni Locali 
vigente; 

 
RITENUTO altresì, per le finalità di cui sopra e in conformità alle indicazioni di cui al 

predetto art. 6 del vigente CCNL di dover procedere, tramite il presente interpello rivolto a tutto il 
personale del Comparto in servizio all’Ente, alla costituzione dell’Organismo Paritetico per 
l’Innovazione; 



 

CITTÀ DI BISCEGLIE  

Ripartizione Amministrativa e Servizi al Cittadino  

SERVIZIO RISORSE UMANE 

 

REGIONE PUGLIA 
 

PROVINCIA DI 
BARLETTA-ANDRIA-TRANI 

 
 

COMUNE DI BISCEGLIE 
Via Trento, 8 
76011 BISCEGLIE (BT) 
Centralino: 0803950111 
 

www.comune.bisceglie.bt.it 

Rip.Amministrativa e 
Servizi al Cittadino 
Dott.ssa FORNELLI Vincenza 
 
Tel. 0802107928 
 

INVIATO TRAMITE: 
Posta ordinaria 
Raccomandata 
Fax 
Posta elettronica 
PEC 
Consegna a mano 

 

 
 

INVITA 
 
 

tutto il personale appartenente al Comparto dell’Ente, così come indicato all’art. 6 del CCNL 
Comparto Funzioni locali per il triennio 2022/2024, sottoscritto in data 23/02/2026, a trasmettere 
la propria dichiarazione di disponibilità (compilando l’apposito modello allegato al presente Avviso) 
al Servizio Risorse Umane, all’indirizzo PEC: risorseumane@cert.comune.bisceglie.bt.it, entro e 
non oltre la data del 20/03/2026. 

 
Il presente interpello sarà pubblicato, altresì, sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”, alla voce “Altri contenuti” - “Organismo Paritetico per 
l’Innovazione (O.P.I.)”. 

 

 
 
L’istruttore Amministrativo                                               
    Dott. Antonello Ardone               
 

Il Dirigente 
  Servizio Risorse Umane  

         Dott.ssa Vincenza Fornelli 
                          Firma omessa ex art. 3, D.Lgs. n. 39/1993 


