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Bari, 19/05/2026

Prot.n.1800/2026

A S.E. Il Prefetto della Provincia BAT
protocoello.prefbt@pec.interno.it

Alla Commissione di Garanzia

dell’attuazione sullo sciopero nei Servizi

Pubblici

Piazza del Gesl n. 46

00186 ROMA
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Al Sindaco

Al Segretario Generale
Comune di BISCEGLIE

Al Dirigente Ripartizione Amministrativa e
Servizi al cittadino

Al Dirigente Ripartizione Finanziaria

OGGETTO: Proclamazione stato di agitazione e richiesta di attivazione procedura di
raffreddamento e conciliazione ex Legge art. 146/1990.

Le scriventi 00.SS. e la RSU del Comune di Bisceglie, premesso che:

O

O

'Amministrazione comunale aveva assunto formale impegno a procedere alla liquidazione delle
performance 2024 entro il mese di marzo 2025, successivamente rinviata al mese di aprile 2025;
ad oggi, nonostante, i ripetuti solleciti e gli impegni assunti, le suddette somme non risultano
ancora erogate ai dipendenti aventi diritto;

risulta altresi inadempiuto l'avvio delle procedure per la costituzione del Fondo Risorse
Decentrate 2026, che, secondo quanto previsto dal contratto decentrato vigente, avrebbe
dovuto essere avviato entro il mese di aprile;

permane inoltre il mancato adeguamento del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo alle
disposizioni introdotte dal CCNL Funzioni Locali Triennio 2022-2024,

tali ritardi stanno determinando gravi ripercussioni economiche e organizzative a danno del
personale dipendente, alimentando un clima di malcontento e compromettendo le relazioni
sindacali;

Considerato che:

Fatteggiamento dell Amministrazione evidenzia una persistente inerzia rispetto ad obblighi contrattuali
e impegni formalmente assunti;
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che 'Assemblea dei dipendenti del 11 novembre 2025 ha dato mandato alla RSU e alle OO.SS. di
attivare la procedura di cui trattasi;

ad oggi la situazione sopra descritta risulta ormai intollerabile e non piu sostenibile per i lavoratori;

PROCLAMANO
lo stato di agitazione del personale di Comune di Bisceglie e contestualmente
S1 CHIEDE

Alla S.V. l'attivazione della procedura di raffreddamento e conciliazione prevista dalla normativa
vigente, al fine di esperire un tentativo conciliativo urgente tra le parti.

Le scriventi 00.SS. ed le RSU, si riservano, in assenza di riscontri concreti ed immediati da parte
dellAmministrazione, di intraprendere ogni ulteriore iniziativa sindacale consentita dalla legge a tutela
dei lavoratori.

Distinti saluti.
Il Segretario Provinciale La Segretaria Generale CSA RSU
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